UHWARILNEDUANE S3ey & U (W.A. b&oe — b&o) @

=]
UM e
o
UNUI
o. AMUTLNYBHUHRIA LAY
MENYNTENTHANYIZNT T1METEUY MaNINaI kagIsnsuseiuaunImnsing w.e.
e MWIVAINUUNYT 84TUT b 18U beda MUALIlUTe o (o) TWanuANYITAN
WHUTAILINITIANSANBIVDIERUANYY TIeAMAINAINIIRNSTIUNNTANYIVEEnUANY Ly

Mmualdwang nannis Wem NseuIun1sINYi wazunummthiveslineItesnanudne

soslimnuddgulugn1sufus unuimwinsdnnsinwivesaauine Jaduunuwiunily

]
0

Tun1sWaLIN5INNITANIVOIANTUAN Y TINAMAINAINNINTFIUNTANYIVBE I UANYIA Y
ﬂgmzmaqé’ﬂ‘fi

18 bl Wanudnwedifnumialniissuunsuseiuauninaiglumunaninae uwag
wnUfTRReiuMsUsEAunuanelunsendifinm Tnesdunsdwielud

(@) MVUANINTFIUNTANYIVDIANTUAN

a0

(o) IPVUNUARIUINTIANTANYIVOIENUANYY NINUNINIUNINTFIUNTANY IV
anufnw

() ALUUNUAUUNUARILINITINAISANYIVDIADUANY

(@ FAINTRAMIUATIVEOUAMNINNITAN

(@) Falvdnmsuszliunaninnigly auainsgunsinyivesan udng

(o) '«i’mﬁﬁwmmﬂizaﬁﬂﬁLﬁuiwamuﬂimﬁu@mmwmstu

(o) ST TTRRAAMAIANYIE1edeL DY

U8 o MAUANINTZIUNTANYIVDIADUANYINIUTD blb (0) ABIdDAAGDIAULINTFIY
NSANYIVOINR UATINATHIUNTSANWINITNTIANYY mufinTenTsdnuinisusznia dmun
LagdeInsoUAuANTIOULIT TNy NVdngasuazatunivn saiamangaufuanngiiou
anufinwn aauuszneunns vl esduuazmalulad

f9 o WanuAnwerdifnuialasainnisuimsfiBesonsimuamuamnising
wazdenmdasiusTuuYsTiuAmAMAely

18 b lana11t371 Tun1sdniunuiauinisdnnisfinyvesanufnyaude e (o)
whesaonadotuLMsiianuAnwldhmunlielud

(@) Fdeviend Wusia Wnune uagiauAiiun1svedanIufne

(o) NIFUIUNTEBUTHAENITHNUSEAUNAl

() MIIVBUATUIANTTH

(@ MIUINMIMAAVINTUAYUYULAZFIAL



UHWARILNEDUANE S3ey & T (W.A. b&oe — b&on) b

(@ MIngyUnseeau Aads wusssy MsiwkastunuIng

() NMIUIMTHALNITIANTANTUAN

() MIWALYARINTVDIANUFANY

(®) NMIRULALIVUTZUUVRIFDUFANY

wazde oo NA1TIN A0UANYIDTIRNYIRBIA TN TAULHUTRILINTTANSAN Y10
anufnu TaefimsmfulasAnnunsaeunmsdiunuogisdivssansnmuazseiiles aziiu
1#31 wnuiauinisdnnisfnu Senudidgediadsdeszuunisussfuamunimaisluyes
anufinu vl Losnnueuiannisianisine anduedesiielunmsdeasligiiisitots

¥

AUSVNSANUANYY ATHATUARINTNINISANYT {38 NTTUNNTANUANYT JUNATEY YUBU LAy

=3

mhnuiiieitedasuiuasdlalunsuims  wagdanmsaunmiidniswansdivung Aavng
o a d‘ g = a wva d‘ o 1a d‘ ¥ U d‘ d‘d =

nsaliununtany duumalud ieihludiiameidesnisingnistuinfeungaaniufnwm

Jugu deanusiudieuazainuiviingeuresypaininigluaniufn aasanisiiiugua

duaSy atdvayuanmiisnuaudaie

'
=

AITU BHUTAIUINITIRNIsAnwIvesaatudnuIaduiladfy Jaduwurujusa

o

mMrualiansnin dnsnsunuiauidatyn anudesnisiazlianudidyiunislddoya

Y

arsaumedudade wanlunisnnusiuiuseninayaainsieniglunazaneueniifidiu

X 1%

WeTes lnelinisszavausdlunisimsizvaninaigluiaznieousn (SWOT Analysis) A1%UA
Fevied susha Wmune Reuluwazamuiiaudnsa Ferseunqunisiauazanuiuiingeu
TuNIAUIAMNAINAITANYY JAUTUNTEUIUNTATNAMAINAILLINTFIUNSANYINAUANY
o A < ~ Y & v o a wva o a A

mviue faidunnuszezed Wisldduiuimissenaunsdnyiwnud jURs19n15Use9T 4013
AmMuAlATINI#199 M luiiagaulinsaiuaudenIsenseauaAMnNYeIN1SAnYIN
AOUANRIALABINITTBIYAaINIAEluaauANwIkasTid At Fesilulselevise
anufnwivinlinisdanisiseunisasuiinuainlauinsgu wagdanangnslansemiuaiy

YV a

dosnsvesidou vhlieuldsunisiannnunin funeses guvuinarusiulafuaniufinm
1Ny
©. NTDUKUIAAVIINUNRILIFDUANE
0.0 WiETUTYYANTANY IR WA, e wAluiuiy @TUR B) WA, oece
waz RUUN o) W.A. b&&n 120 o UnTlU muslmneLasdnnIs
151 & M3dansenulidandnesil

(0) WunsdnnmaenTinamiuussvivy

(o) Tdspuiidrusinlunsinnisfing

(@) MIiaasEuaznszuIunsEeusliidulusdwieiles

[

1051 & NIFINTEUU LASIASIS BALNTZUIUNITIANISANY TADANANAIT



UHWARILNEDUANE S3ey & U (W.A. b&oe — b&oe)

(@) Hennmeuuleuiy wazdauvainvatglunsujon

(o) ﬁmimzmaé’mﬂiﬂajlfum‘ﬁuﬁmiﬁﬂm a01ufne) wagednsunATes
druvieaniu

(en) NIFAMUANINTFIUNNTANYT UAarTRTEUVUTEAUAMAINNNTANYINN
sEAULAUTELANNSANY

(@ TndnnsduaSuuInIgIuIvnTNA AMIITE LaTUARINTNINITANY
LAEMIHAUIAT ANANTE WazyARINTININTSANIBE1esaLTlDs

@  32AunINeINTNUNEINIeY W lglun1sann1sAne

(o) NSHAIUTINYDIYAAR ATOUATI YUY BIANTYNYY DIANTUNATOIAIU

N990Y LONTU BIANTIONTU BIANTIVITN adn1TuAau) d@a1ulsenaunis wasanUudinudu

o.lo WHUNAILLATYER LA EIANWAIA atull oo (W.A. b&bo-ndbe)

NIDULUIAALALNENNT

Tutsvesunuiau ATy AL fIRULITRaTUT ob (1.A. bdbo-bdoe) Uszind
Ineazinasvavaniisiinden wavudunveanisudsundasingeg fenaneliAnauidsis
nneglukaznisuenlseme 919 nszhansidawasygnaes anunmievasnalulagive
nsuingdsaudgeeny n1sifnfosssurffisunss Ussnoutuanninisaiduingg faesugia
& ninenssTIunALarAunndenvesUssna lulagiuidasssautamlunanesu iy
Hoyvindnnmnisnanauanansalunswsiu aunmnsn anumasudmisdaen usu
vl lutusuiann 1 aduiies Jesududesdanseunuidnuazndnnslunisnsusy
fiddiny st

(@) M3taniuazUssendlinanusyaveuasugianewies

(o) aulugudnanaveansimuiognelidinsau

(en) MsatiuayUUATALETILWIANNTU JUUTEIMA

(@ Mywugarmiiuns afs Sefu deewegsiudustnafiniugy

amsaumswaulugrsunuau atuil o

naUsEmalnglurumuiau ATy iuar SRLUieNd atufl ol (1A, b&bo-
bed) agluanaresnsusussme dWoufdymiiugiuaisduiidaumusanans
anunseflaniiisuuvasinduanidenlosiulnddauntu mswsdusuasuginasdudy
wntu Snslanaziarudenlodndasuiniy Wuanmlnsuuau nmsmuinaluladasd
nswasunlasedeniagi uazaznsenudinanuduegludsay waznsddufanssung

a s

\WisYgNg19un vausNUsemalvedveninvesdadenugiuisgnsaansiiounnaiiulas e

<9

Juguassasenisimunidaauiy frauwnuimu atduil ob duiludwmznaiivimesgs



UHUARILNEDUANE S3ee & U (W.A. b&od - b&on) &

wnfiusenalnedesuiuivuiulng lneszdoasaimuIneimans walulad n53douay
wan uavuiansnlidutihdondnlunmsduedounsiamlunnduiedudannuannsaly
msutsduresUssmalveg vhwnanmsudsiululanfisuusduinnusussmelneddosifnas
fru o7 aunmeulnedui ussoudulngitamitiludesesdamnd dnvsuaziruai doau
vinpunmLaziinumasudigeiiiJuguassadenisensefudneamnisiaun Tassadng
Uszmnaitngdsaugeiodemaliniauaauusany Suudssrnslousauanamudd eees
waglassadisUszrnsasdngdeaugeisedsanysaintsluAuuauiaui atudl ol @

niNeINTeTIUIIRLATAINSeNAToEvTaENINTNeE9TIAGY Fuluraiuyuludaasugia

[

wazNaNIENUTBRIIAMNMEInUTEvU TuvaeinsusmsianisniasgdweeUssd@nsnm
=

q

a

wnnulusla wasdigmeessududuining Sdmaldnisudnsudundeunisiaunldiie
Nadg AT mqmﬂﬁaumaqé’mm%qé’qgﬂﬁqaq%wé’q
.60 WNUNITANHINIYIR (WA, adbo-ldnc)
nseUiAmLIUNs AN IWAtAatul FezSuiuiunisiul wevo asifuuny
gMsan$szerendmMIUmhsuiieteiunsing, ‘17?&1’71'@gﬂumxmaaﬁﬂm%ﬂml,azuaﬂ

o

n3gn31efnyisnis ladrldilunseunazuwimanisWauinisfiny waznisiseuddimiu
waulowniaete dusAnaunaondin Inussanamudmanevesuaus Tnsqasisanediddy
YBIHY AD N15Y1UUNITUTEAULENIALALALANDAIANIINITANYT NITHAILIAMAINLAE
1ATFIUNANY uagnsAnelonsinuiuaraisnuldimelduiun insugiauasdinuves
Ussinruazvedlaniifuindeuseuinnssu uavanuanadsasss sumadinnudunatn gl
denuuwialayayr (Wisdom-Based Society) daanunanisiseus (Lifelong Learning Society) wag
m5a§wamwLL’mé’auﬁLgammiﬁwi (Supportive Learning Environment) tiialsinaiiios
ansauaenauiuazSeuilddonuesedisdeiilemann@in ilelvussmalneaunsadn
tufusnuszmaniiselsvmnaslugussmaiiauudiludn e¢ Timih
wenandymingavesnisfnulnefiazausnui lddnsdudymanuunndismes
AMAINLAZNINTFIUNSAN B SERdsan ufny) Jayviniseuldeen Weuldls Jaymiaiw
wienaiulenauayaatenamensAne Jymanufnwawadnlusuun Jywinas

| o a Y =

AuggAigdunans winseiinisnsgaednaludanufinw uifuimsuazdnnisi

3
YInANTURAYRUABTeY YandnludsUTunaunnitaaninuasndaitdiauldausnay
ATIUADINITVOIRNAIALITINULALNIRAUIUTZINA Fd5ansfnuiainueen1sAniasizit ns
THvmnauazinuznisousluanissui be uaraussaurlunsuftinu Jsdsmansenusiondn
amyesidansanuneldssuuimsugiauasdanuiisemalnoidaundoor Turausdl Ussina
Inedafoundayfuanuimedunaiavedanamssuil be Faduussnaduneusnannszua

lamAdnd 019 NTzuan1sAsULUaRINANITTYLIIBIISNEAMITTBILEITY usadunfau



UHUWRILNEDUANE Seoe & U (W.A. b&o - b&on) &

Tusgsugiinnedainanmssungumarsegia meldnseuanusiuileniniAuazwnaid o4
M39INNguveslzANedey NITungueteifeny Tusen unszuan1UAsLLNY
g1UNINAATTHATLENYUENIAUTEVIYU Fadunswdsuuasitddgideduudlan meldnu
fualaniivszindlnglianunsavandedd saiussnasuannelulssmedidudgmiings
wuify 979 anuwdeuaivedenauazAudNeNANINISANY dwmanemnudedves
nsnsea1eseld Jgndngediuaiiudiuas Jymnisdsuudaddasiadneussmnsuas
ATILTOU iamﬁy’ﬁﬂzymﬂﬁf’fnsﬁmﬁuﬁﬂﬂismmwlﬁmuﬂma naeAIuNTs Wasuwlasluniy
wasnuuudnsglanvesnaluladarsaunauazuinnssul fauisaensedunisimun
nsAnwnuuinnsslan Suatloundaduasmuidonnaziimesdnnuisusinineumamain
Tiduniesdelunsiauinsinuldegisseusu fnnnndiuvesdinudossiuilefudum

NNavN

1%
= [ '

Jamrensfnuiifatudnaidudgmiddasauagseuunisuinsdnnisiive
UszdnSnn Andnduszuuanudniuuiy lifnsenuannsou vibilasaasazssuunIsinm
AnlaiuiunisasuntasveslaniBunadn warliannsoifadauesdiimunlgszuy
miﬁmzmLLazmiﬁﬁluiﬁaamﬁmﬁ’uLﬂmmamiﬂ’wmﬁ'%ﬁu (Sustainable Development
Goals : SDGs) meldikurAansiamunasysiawuuildmsan (nclusive Growth) inatilesdau
Tngfdusiuegaviniisnsasings wasudunresnisdanisfinvifionnumfiouuasiids
(Inclusive Education) tel#naiiesanansauasmanuiuazSeuildmenunsetsdaiilos
paonTin TamTaNIIneng U LasTUTUNd AN guihludnisademnumnandiuiuludea
voswuluwi warananumdonailunisnszateseldvesutusiieg ludwmaliianurindey
funndu ieliusemalnsanunsafiufudnuszimasgldviunardlugussmaiaun

T o Yn9min

=4

NTDURANINUNITANYILIYA ztTutadioundawaunuimisldssuunisaneilne

AUTNRUIANL AT LLa3%@mmmmamamuwwéﬁﬁaq"[,uéhmusuaaLmazqﬂﬂaiﬁlﬁmm
Angnindmiulsevinsnnyieiey é’fﬁLuﬂ'Lﬁmumaam%ﬁmﬁﬂimwummﬁmmmmmmifuas
d XY | ' P aa a 'y = Py
Liauilmmsmw,mammamamaammm e dNu8999NISRAIUINISTANY & UTen1s bawn

®. M504 (Access)

. ANUWITBY (Equity)

en. AN (Quality)

<. Uszansnw (Efficiency)

& nmsneulandusunfiiudsuilas (Relevancy)



UHWARILNEDUANE S3ey & U (WA, b&oe — b&oe) ©

aelavsunasygianasdenuvesiszinenazvaslaniiunadn Jedimuaideiad
90391318 AMUAIANIS LIMUNEAATINEVDIUNY UENNIT/LUIAN WATENTANERNT/UINTNITHND
nsussaulvinne sl

o v [y 14

0. AduviAtvasununisAnwuriswid (Vision) IimnudrdyiunisadiessuunisAnuniidl
A wiaziiuszansam weidunalandnvesmsimurdnean uazdnanuasnsavesyu
uywduazsossunisine nsBeuiuazanuvhmeiidunaiaveslananissui be
©. NN UINITIANTITANYT (Goals) ms@nwnduaiesile / nalalunisiaumineins
uywdliiamnudunaios (Juaud Tty Wunadesiiduasiinunmuesdinu Ussimauazas
Tan) fisfnwe AwiAuaInnsa wavaussaurlunsufURauiinevaussniiudesnisves
AAIPRIINULAENITRLIYTEINA (@ansaseuslamuanuntnauaula) wadsedinludeny
othaugy @nurh Tordw fneld savianunsouiufuasissdinludsnulfogiediviiiunis
WaguuUasweaasugia wardenumminusssuiidunainlulananissuil ve fouivgn
\sugRanaLies)
&. AUANANTIVIIUHUNITANYIUVSYIA (Aspiration)
.0 AAANNKANAIIUANNINLALNINTFIUNSAN I TENTNTER AN Y

- anufnwrsresiguasienvuansndanisdnmiifinunmlsisininasgudus
Asgrivue

- anudAnwiiiauidenngy fesnduddlunswds uaviannidsauiiausinou
ATUFDINITVOIRAIANTILAE M IRALUSEINA Tavauimisdidunatavedananssy
7 ©e

oo Wislomauazanuanenelumsiiaudnsnsinuifiaunmiazinnsgu

- Usznnsynaudiegluiefeu  IdunmsAnwlisiniinisfinuniatedu Adaanmn
LazansgIu Weanndaenuasnsalifunudnennidegluinuvosiazyana

- Uszmnsiieglumhdaussnuldfumsfaunineeanug mnuannsa uazaussousd
AUANDIAIUABINITVRINAIALTINUUALNTNRIUNUTENA HUTEUUNTNAFRY TAkazUTEIiiY
HadWSN13i3eU3 (Learning Outcome) ﬁgﬂmiL%‘Eluiﬁ]’]ﬂﬂ’liﬁmﬂﬂuwuuiiﬂL%EJ'LJ
n1sfnwuenszuulstsey NMsAnwInINdsefeLazUsEauNIsalannn1sYineu N sasay

a a

MIENTIEU Wagnsiieulou 1eensEAUANIAININNTBUA ALY IR

q

an.en N3EANNMNAANUTURATEULUganuAnw Lo IRmUIN S8
= o o v A &
- anuAnwndauamuInggu Idngnmuazaunien arunsadsuaniugidy
anudnwifyanaluiiiu weauludaszaaesdy uaziuinrounenunIMNISANBIVEY

=

b38U

ey



UHWARILEDUANE Seoe & U (W.A. b&oe — b&on) o

[

- A0UANYINTANAINLINTFIU WAVINANEAINLAZAUNTOY tATUNITHRINILAE
a v A < = aa o = @ a ! Y
wignanunseulunmsdsuanugiluanudnuidivanalufiiu tieaanludaszadedn
WAz SURAYOURDAMAINNTANYIVDINS Y
o LINUsEANTAMILaEanAUNgYa1UBIN1ITUTINTIANTS WTBITuMTWYiiueYI

< £ o w [y
Jusssu anglanisiiuvesss

- AAUNUIMEUNAINTNTANUTURATOU  Lagdu1AvesiignudIunay uagdiu

o v

giina nnsdugdanisfnendundnundudiduulevis wnw wesgiu deasy aduayu
AnsuUssiiiung AuAiuN1INIEIEEIINITIANISAnwlUdanufnw
- MunNanUAnuTvauariudiTeusnInuene g wazllogluanin
wavantuzvesauulsnFou dasldasudu lldaunmaassiuuasUssansnmnisuims
danns ieliiiduiutazvunanuAnuimnzay melduunveslassaiisUszansiianas
ogsiaiflosludn mo Yiamih lasidsuanuamiduuvdsSouivesyuvununudednis
Jndu
- duasuatuayuaondugeufnw  nanTuainluang / awinfianduiaiig
Berniternuiduda wedunudesnisyemaiaussnuasmsiaunlseme uazannis
wanTafinluAny/aY N TiALA LA eI TR IMAIALTIL
- musamantugaudnu el wiukazuiaiivsnzaufunisadniidsauiile
MOUAUDIANUABINITVBINAIALSIN WA N TN UsEInAlua AR
o.¢ asansildudnlunmsseauuiaznisaussu  ilensAnwianynanadIuYes
GAGH
- daaSuatiuayulimnanadiuvesdinuiddnenmuazanamion Wanidmsaily
MssEauNULAzaUDIULiionsAnu laglanzaaulszneuns antu/osAngeneg ludsas
wazglSeY
. WnnegainguauNuNISANEILMIYIR (Ends)
<. STUUNMSANUTTauA LAz UsEansnw annsadunalnlunsimundnoninias
IaANUAN TV LYY (Productivity) IR UAUDIAIILFDINITUDINAIALIIILLAZAS
fanUsgne Weliuszmaasnsarmiufufuresssimaiiseldvunasluguszman
fiauudegnddu melinainveslananissui ve
<o Use1nsnndaeiy @1u150d109lan1anagAilananInnIanIsAny) kagns
Foui 9nszuunsAnuAifaudangurainvats uazaussmeunNfeInITRILI3eu Lile
pnszduriuresdan MelaszuulATYgnaguaIus (Knowledge Based Economy) igose
mia%ﬂqé’mmLwiﬁjzyzyﬁLLazmia%’Nam‘wLLmé’auﬁLgasiamiL%uﬁ AUTETITUAILNT AN

Anuduaviseuslaagvselliewmanndin



UHWARILNEDUANE S3ey & U (W.A. b&oe - b&on) &

<o JEouLAarszAUNsAny lasunisiaudaanuainsafuaudneninifiogly

[ Y

fnuvsusazyana uarilnudnvurlds/mainssuifieussasd Tesdanuifidduazinus
n33eusluanissuil we smieinuenismsadin wagiiney Anudanuanuse uavanssous
TumsUftRnuineuausInNFDINTURMAIALII LA THRILTUSE I

<. MansAnmIninensuagyuiiioane  dwfunisdanisAnuadiganin
11n5§1UNN STl uT I luNITEANYULAzAUBIYY LBNNIANWIRINYNNIAFILYBIFIANHTY
mMsden@mudvduagnifivemailes Msuine uazmsamsunszaildaiemanisin

<.& aonudnwilszuunsuinisuagnisinnisfnuifiussdnsaiw Meganinuas
unsgIusEAuaIng arunsoliuinianisdnwiinouaussaudosnisvesuumdeiiug
syiulsEmanazsziuginne Tugusidugudnaswesmsudnmssumsdnulugianeondou
(Hub for Education) LLazL‘flumﬂLﬂwgﬁﬁmﬁwaﬁzuuLﬁiwgﬁﬁmawizmmammgﬁmﬂﬁ'
aseselalaiudssnalne
& NANNNS/WUIAANISIANISANET (Conceptual Design)

.o f5ivthAdans Wmaiflosynauldfumsdnwifiauaimuazuinsgiu aunsn
faunTnauannsoifleglusinuuesudazyanalifunudnenin :innsidusmveamnaia
dnludsnn Wesngusuarruiuludiey Suihlugnisananumieudlunisnszaeseld

¢lo fazUsziulonauazanuiatenia lumsididauinnsnsfnwififiaaninuas
1P ILILANENMLAZAIAINT0Te A yaaa TaglidTdane fad vudu Woud
FAUILAL IWUTTTH

[y

&an KENUNUIMN ST LAzANNTURAYEUYRST lugugdiiuulouiguasay &

o w =

mMAunsAne useiliuransfine gaasuy aduayy uagddnn1sdnw eananiuivedliie

naUsyleviiudou wazihundanisudsduielilaudenuninuasuinsgiu Ussaniamuag

'
a =

Uszansua neldanududassiuindauiumiusuiaveunasiaaauls

| [

&« Sy UAneanIufny) (M@0 1ufAnw1ve9sy 09ANTUNATOIEIUTIRIDY LaNYY

anulsenaunis esrnsienyu yails 1Wudw) aeldng niint szideu YR Mdunnsgiu
a Y
IRl
1 [ P < Yo 6 gj v j 2y

&.&¢ nnnediuvesdiay Fududlasulsslorinmimsaasnedouainnistasy
nsANwIveINaled Aealldiusiuseauyu waviuiunseAldIneiensfiny) Nun1sidens
AUNSNANEINNTOIUNTTTN8 (Ability to Pay) Faluminfvesnaiiios warn1susana sausiadl
AUTINSUNTEAEINER LS ATIANE NI UAISITULTBNNITIS U ATUSANTNIEISIUIEAIIL

aznINdunlasuRun RN MRS IVTUMTISE AU audas fiaaudnuioniiuniumdn

Uselenifilésu (Benefit Principle)



UHWARILNEDUANE S3ey & T (WA, b&be — b&oe) o

&5 A0UANYIFBIUTNITUAZIANITANINLEAIAINSURAYDU (Accountability) #

a

ANNINLAZIIATIIUVRIUINIINSANBALALALLSeY viansAnulussuy Msnviuenssuy

'
o [J

wazn1sAnwInNgsendy (LFnIunsgIutusinsgium)

&9

o a

&o) SFILNMUANTOUAANNAITHAIUIAGIAY TIUUNAIUTEAU/UTEANNTANY Ale/
#1913 NaUsIneUANNABINITURINAIALIINULarNTRRILUTzIMA WelfiTunseulunis
duaSuauayuninenswagnsfuiionsfnw

&.& MANGNT NTTUIUNITIANITITEUNTTARY Aosdaudangu viainvaly ausinay
AufeanisesiiFou afflegluteBunasdioglufdussu Taslisidanan anuil ua
Huluileairsnadnuazide/maAnssuifialszasd invenaFeudluaniseil ve ssdnmid
ddnluanissuil be uaginuenisdissdin Tauaiauvinee AIUIAINAINITY wae
aussauzlun1sUfvRnuiifideuaiuisanaaoy fauazuseifiunadnsnisiiou (Leaming
Outcome) tlparauntemaliou waziiulou ManisiFoudiunisfnuluszuu msfnwuen

a

s3UU MsAnwInussefeuarnssuianUssaunsalmsvhnuiiiosnsefuaandaunsey
ARAILLIIYF
. LUININITIANISANET (Means)
0.0 NMIUIMTUALNITIANIG

- MmsnszaesunaluganuAnuiiiennududase adesirlunisuimsdnnig
wansmsUinTeuseiSeu Mmeldmsmiulagnsuimsvesagnssunsanufnuiifinnng
ANNANITO LAEMTUUIUNUIMS NI TLazanusURnveuTidalaulnslianudnuidiil
Feam wagarumionansadsuanuzduanufnunifyaaaluiiy

- anudnuiislanuz uaaudnuniyaealuiiiu - avildaszuazanundesdialy
nsumsdnnig el

- MsassuazAndonnssunsaaiudne 1usiuevesmtisnuiiduiinves
an1udnw (Owner) MnnssunIsanIuAnwlidaiunsausnsuazinnisfnuliussauaniy
Wmnemhenuiduivesanudnudesiuiavey

- sasIuazdAndoniuivnsanudny  udwavesrauznssunisanufing
mngusmsldanunsavimsianisiivssaranudming nssunisanufnudesiuinvey

- MasImsazAndenazuazyAaINIMNIsAnY  1ugunaveauimsanuAny
MNAFHATYAIINTNIINISANY tdanunsadnlivauliussauaniudmine guimsaniufing
AoasURAYOU

- aonuAnwimthitsiusan Sufindeya uarsiesunanisiamnmsine iysannis
wazieulosfuszuunsusziuaanmaiely msvszifiununainansuensiuszvumalulad

ANSAUMALAYNISADANS L‘ﬁaLﬁusﬁagaﬂizﬂamWiﬁmauiﬂﬁmmiu‘%mﬁ@mWimaqamuﬁﬂm



BRURRUNEDUANY 538y @ U (.M. bdoe — be&on) @0

sutansAnuUsTEiuNg NsiruauleusLasLaEY MSAAUNSIANISANY) LagMSaaLEsy
AUANUYBIMINENUAIUNALaYEIU)TIAA imﬁgaL‘TJ@LwstﬁaanJaﬁLﬁmﬁﬁm%ulﬁ%’umm Watle
HINNISANYIATHTUUINITNITAN Fududeammidsvosnisduadunsauvesnalnnain
Tdiuszansan

- MsUImMskazdanIsAnwvesanufing Wgswienisaniudnw (aglve) 1u

Y

AUmsdanisaninnnis daufdanisfnvnduduimsuazdanissuuimsmill lnefiyaains

atvayududanduanusnunisuimsinnisuazn1susmsnuiall

Y

[

-S5egdnlvilanduiauIngsunsanIuAny) Iievivt o usulagiuENIEIving

43

nssNNsAnIUAnY uazdeariunsusefiu iledundnuseiuin nssumsanuneianansa
MAVUIMS wagdansanwImeaunInIgIL NRUsEANSA LAz UsEanEHa
oo MANGATNITIANTITYUNTADY

“anufnwanansadanisdnsuaznisdend ianisAnwlussuulsaFeu nisAnwiuen

seuUlsaieu wagn1sAnwnudsende weliusnismsfnwiwaznisseuiinnatiiswisneslu

Y
Tosguuaziogluidaussanu

-MSHRUMANGATUAZNITIANITTIUNTABUVRIANUANY AotiauleaiunaAwsay

a

HIUNITAMUINENEATNITIANITITEUNITARUATIAkazUsEilunalagAIuTIulasening
aoudnul anudszneunts annandvidn endnfideaudiiiinuzarmiauaiunsa uwaz
aussouglun1sU R sunTouAnAILeIA

-sruunIsnAasuinkasUseiiiu desanunsaifisulaunadnsnisisous (Leaming
Outcome) vaagfirunsAnuiluszuulsaSeu nsAnwiuenszuulsadeu nsAnuinussende

warN1TSeusINYsTAUNSAiNISYL Weazaurilenisiieu wagn1sieulauiioanse ey

a

ABA AUNANNNTVDINTDUAM ALY IR

9

S.an A AMIANTE UATUARINTNNNITAN
A UUHENATADINAN UNTINAIUIVITNATANNLINTTIUNANERNT Lazaonndaeiuadm

ABINITVRIANUAN (A UANYITUNUIUMALDITIAN YD)

o

-38UYUNIIA @Lﬁ@ﬂL%’]ﬂﬂUﬂU’J“ﬁ’]“ﬁWﬂi mauﬂuiﬂmwamﬂmwm ﬂmﬂll‘U m‘wum

WelldiSounifidnen nuwaranuaansanswnuAILdonIs wariiniyuvesnnudung

Y

-MsassmAndenwazussgagind uasuanusduninnuvessy messuudyayang

uazlasutupuAmauwnusINNansUsElavdlimnitnsidutnssnis

=

N3 uIsanufne TidsunnduszuunisassniuazAnideniag

Y a

NISUNITADNUANWY TaTnszn1gesednnialiiiu @ U wazianslasunisusedadunusnns

54

Q

a

an1udne winlasunisAaiienminiuinsenisarseitundmieilaegludunuaguinig

Y

A0UANYY Iﬁﬂé’umﬂuﬂgﬂaaumﬁmau



LRURRUNEDUANY 5388 @ U (.M. bdoe — b&on) oo

STUUNTNAUIRUIIMT A3 AMIA1TERasYAaINTNIeNIsAnY feululuaiuning
ABINITVRINUINIT AF AMIDTEUATUAAINTNINITANYY Uaza1u1sanadeu TauazUseiiy
vinwe ANSANNANLNTA LaTaLSTALEALMSEILININAT ieensruaNsIIuTUR T INAS
Tidinunnuazansgluseauiigsty

Fufou AMBULIUYRIJUIMNT A ANIRITERazYAaINININSANYY Wulunumau

b4

wazALENINTD wailsruuduydne uvansusslenifeslidesninfithssnsletu Sadle
Jusgiuiydiudoudiseninieliannsndonasiinudnnasunioifonduinisis
ANHATONNUITNS
b.€ STUUNINEINTUAZM TR UTIBNSANY
USuszuumsinassiunnifuiidaassiuiugumunteanuing lugiuauasdnie
ffBou Wielisgiinesilonsnsiulumsmiuunum asfe wagdunanthilvesanufnu
Tussge I manemuensaansYR LNUAITANYILNYIRA LagLRURAUINITANYILAIYIA
PADAIUNTHARNALTAUIMAIALTINUAUBININFDINTUDINAIALTIULAL M THANUT N

wenwileannnisldinIasiionenisiusuaugunu

A 1

IapufneanunsaisenAuAaTeu ANSISINENNISISEY NTRAUSN1THaE FIS1UIe

49

ANAYAINDUNIAAUEITEY FaAundiguaInuazsuInsgIududnsgiivue tieliyiseu
(HUnAse9) TdIuTiuseaunuuay auawumamiﬂﬂm mundnUselovifnlasu (Benefit
Principle)

HIgunddnenimuarandainsalunsiSeu uiviakaaununing Sgaiunsalinig

Hrewdoduunisfinw iunesuRuliiuavdesindunsiaaduluswan ieiduaildadig

o [ 1

FuduAaNSeU ASITUMIENNITIS U ANUSNITHAYAISIUIEANNAEAINDUNADIUAN YIS LAY

v a I a G = i a = v 129}
"\]’]ﬂE\JlﬁEJu 5'33JV]Qﬂq16Uﬁ]qE|IUﬂ’]3L§EJU LLagﬂ’ﬂsﬁ"ﬂ’]EJIUﬂ’]iﬂi@QGU‘Wi%W'J’NLiEJU SZNNLiﬁlu"UgVL@TU

Y

‘vguﬂﬁﬁﬂmﬁumﬂmqﬁummmmﬁaqmiﬁﬁL‘flwuauwiazqma

AnuAnwiiuananssuiunIRuganyuseinsghidowanlmiuinnsuims

=

LLauﬂﬂﬂ’]iﬂﬂ‘t}’]sﬂaﬂﬁﬂ’]‘uﬂﬂ‘t}’]ﬁ\iﬁ\lafﬂ’eJﬂmﬂ’]‘WN’]Gﬁ%’]usﬂf’NUiﬂ’ﬁﬂ'ﬁﬂﬂ‘H’] E:\!JL PUNILASURIN

'
o

amuﬂﬂmLﬂuﬂm@mmmazmmgmwm A¥grinviun

LY < = LY

-MsAnwszAvgauAnvidunisfinumdmiudnddneninuazauananse Jauselev

9

v v a I Ao ' Yo v a = v & Yo ! v = v
(5]ﬂﬂUEﬁlLiEJu@J’]ﬂﬂ?qwaQﬂMa?u3’3M1@§UE\JLiﬁlu ‘r\N(ﬂENLUUNiUﬂ’]igﬂqisﬂﬁ]’]ESLUﬂqiLiEJu I@]EJSL‘V]

Y

VY [

anufnwiiuaanseunudunuesazanudny uagligiseudugiuniszaldanglunis
oy dwdudiFoudififnenimuazainuansnsauaviauaauuning aunsaddutuainnosmu
a DEZ- I Y A ' oA o N v oo & = = o
Rulviggungniusglalueuian ieidudnansey uazdrssAundsduianisane) dauvi 4

selemanasidusfinivun



BRURRUNEDUANY 5388 @ U (.M. bdoe — be&on) ol

[

-annuAnwdesildutiovdediSouiiifnenmuararuaunsalunisidou usauaay
nunsnd Wanmsadd@nuiluanunuifiaunanainsgiu Tnemsdaadulifisouiinuh
szvhaey dunsinauluaniufinu msvihanluanudszneunsisafinuszaunisains
yhaunmsasguivdnduaniuine WelifSouiiselidualdielunisiGoutaziases
Fnseninuseu 3o liuNITANBIINNITIEANNUIINYNAAEIUYDIHIAN WBNMLBIINNIS
isuiuiBaitensinuifieldudiaSeuanss
o. U338 / Roulvadnudnda (Key Success Factors)

o0 WasunsTUITmivesnsdnnisinu mnmsdudianisfnulaesy sndunisda
nsfnwilaennniadiuvesdany AjanisdanisAnsiitonuwinfieuuagiafe (nclusive
Education) masnaunsduaIuNIsISouInaoadind1viunnau deaenadesiuilimanenis
Waunfigs8u (Sustainable Development Goals)

oo USUTZUUNITUTMTIANISAAST IMARUsEANS AN Tnsduaiunisudsduediadu
5350 meldnalnaandiindulaess (Regulated Market) uTnsEesAazANURRYeU
lugannufinw iesnwganmannsgIu wazanansamsegldednaddy

oo szUUTeyaLAransAUWATYsANNTwasenleaiusEUUNSUSE AuRunmAeTy
waznsUszfiununnAeuenEusTUUImAlulaga saume Lasn1sTenUseassasuazly
nalnlunsairemssuivesiiansnwinasizou ilonsusussansnmnsuimsdanisuay
ANUSURAYOURBELTEY H1UTEUUNIATUATIIAOU ARnuwazUseiliung
<. gVSANERT 1MIN1T TR uasmitsauiufinveu

iiolununisAnuurssdldfunisnevaussanynaadiuvesdsay uaviilugnng

s

UUAlussaTngUuszasanasidnnunemunul sualvawnun1sAN®IMM@ 3alaninun
gNSAERNT UINTNITAITTA wasnUIBIUTURAYEU 1nBuUe9Ee21Ia1N15AL LI IUYD ILALY
= I [ dy

MsAnw U o Srey fatl

seoazusn : L1Jun1591958uULaEnalnNISUSINSIANIS NSNS A NUARKULAETUABDUNNS
WasurU (transition period) A8TALKUUIAITAMULEYY (risk management) sIu9IA1SIUADY
nsyuUIsiAY (paradigm/mind set) vasuAAAKALNIIEUTALITRIRUNITINNISANYY UagnIs
o 1 -dl' < LY} 1 o & 1 a
nspafiaidumingnaueinudnsalunisvengnans lus s ides

szeeiians  \Wunstuindeusazaeienadivesrudnialiaseunaunnnguinuig
meldszuukaznalnnisusnisdnnisiiuaeuly wazunuusmsanudsansesssulym guassn
ldaunsamanisalaratinle

szaziany : Wunisnaiunazysziiunalu@aszuunaznalnnisusnisinnis wile

UFUUseunly wagewuImanIsuimsdanistudnuusdaiun nguidmsneifianuuwansineiy



BRURRUNEDUANY 5388 @ U (.M. bdoe — b&on) en

1% ' '
= ) -~

wazveenalinsauaquniud wWeliiianistuiniounaziilugnisufuanduusssu @
NANERN WAANSTInle

¥
a o o o

. WIZIBUYUAMMUALNULAZIUNDUNITNITZANEBIUNT kABIANTUNATRNE LB IR
W.A. béco
WUIA o NITMRUABIUIATUTNNTUNITIATTUUNISUSAITEGISUE 11991 o “li
WAUTE WHoINYEN LareIAnISUSIITEINAIUalis1uIaLas i Nlun1sINTEUUAISUSAIS
d‘ 6 ¥ q' (% dy
as1saugiiiaUselestvesussrvuluriasiuvesmuies aail
(@) Myduasy M15EN wagn1sUIENBUDITN
(o) NFIANTIIANE
(o) MIFIPNAAATIZH WagNIINAUIANNINTIAAN @0F AU wazhroslonia
PIULAUAITNTEIIBEININT DIANTUNATEEIUTIDDUILABISUNTE18laUAINITAIUNNT
IAN5ANEY T1INFIANISANEIUTEUULAYUDNIZUYU 1ANRUIBIUAISY Aelul bedm 19l
I3 1% | Y a 44' v ¢ | Yy a v &
Wuldauanunsey anuvaizauvesumaznesdy  ieliesnnsunasesdiuviesulsidu
WINTlUNTIANISANYININAIUNSBN AIULNZEN  LATAIIUABINITUDILARL T DD
PIANTUNATBSEINTDINUN dn1shadnnsAnwIUsensialsen1suile vens ¢ Usenis a9
®. M3INMIANYIUFL Y
. NIIANTANITUNUFIY
a. NM33IAUINSIIANINIAU AN
& MIINTAWESUAW TuNuINg wagfanssuiinenIvy
& MIauueuNsmau MsUnsdals 3e Ussiwd giUgayviesdiu
v.¢ Wlsuguszmalne <.o Auniswseaaulnednaglanivils
Ussinalnee.o Wukuiniideinisusuldeulaseadnasugialug “Value-Based
9 = « a oo = 1 o 9 = & [y a Y a =
Economy” %38 “iAisugianduindaumeninnssy” Jadunstumaouliiinnsiuaeuslat e
aa o o =
NfdATy A
d‘ a a ¥ « [ a’” 1a ¥ a « % )
o. WaguNNsWanduA “Tnaduan” Tgduads “ulnnssy
. WaguNNswunans “wdndud” ugnmsidunia “usn1s” andu
‘:4' 1Y) d' 9 ' ) = Y =
a. lWaguINNsTURRuUsswAlnemeuningaaivnssy lugnistuimdeusiemalulag
AILAR @519AT5A WaTWINNTTH
“Usemndlng <.o” Waulagels
Uszindlve .o Wunmsiau “wsotsudiieduiniounsdiulaniaasygiagalv” (New
Engines of Growth) Meni1sulasanulaiueufadisuiigureslseinaiiey b du fe
« S .8 ” « S~ ” v & « G S
AUNANNVANELTITININT WAz “@nunainvataideiausssy” Tmdu “anulauseuluils

LUSTU” AIYINYINITATUANUANASI9ATIA WINNTTU INe1Adns malulad wazn1sIdenay



BRURRUNEDUANY Svey & U (.M. b&od — bdon) oc

wannlaoniulu ¢ ngumeluladuazgmannnssudinne oduuwanvefilunisadis “New
Startups” el

®. NHUDWNT YT Uazmaluladyinin (Food, Agriculture & Bio-Tech)

b, NEUASITUAY aUAN wazinaluladnienisunmg (Health, Wellness & Bio-Med)

o. nauAdesilogunsnidaaiey vusud uarsvuulaieanatilisyuudidnnsedindaiugy
(Smart Devices, Robotics & Mechatronics)

I a Y

a aa s & o & ] Y ¢ 1 a &
< nquAdva walulagduwmesiladousouasUsdugunsainieg Jyaiusshvguas

q

waluladauessnaileda (Digital, loT, Artificial Intelligence, & Embedded Technology)

& naugnANMNTIIai19asIA TausTIy warUinsislyangs (Creative, Culture, & High
Value Services)
ms%'mﬂé"aug: “Uszindlng .o”

nszuwiElunswawUsenanield “Usswdlne <o’ I o Useiiiudiddey

o. \BugaBusuregmsmanivd vo U lunstuindoulugnmsiduussmaiisung seds
uazdsdu ogradugussu

o. 10U “Reform in Action” Aifinswdndunisufsulassaiiaasugia n1suisunis

o

Heowazmimuiaznsudsunisdnulundeus fu

o v o

o 1unsnilnddanelduwida “Uszun3y” nentnidsiuniouienusinmiagsia

nMyIeimukazyAaInTszaulan melindnuSvywenasugianeiiisdunis “33nau 33nne

v

wazsandu”

Y

= P ¥ A =

nsnssuaulneiglaniivile
a a = a 2 o et Y] ' v & « ¢l
Wisuaiiowdunisasensouudanugivg drenisuiimzaulnelidu “aywdn

q

auysalluAni39ei Be” Arugluiunsiauw “aulng .o glanfinde” aulveduuywdd

3

a @

augizﬂuﬂmiiwﬁ be #o AuleRTdyy iiBsuuan (Head) Sinweifiuna (Hand) Tguam
fudsuss (Health) uazddalafifan (Heart) ns1dunywdfianysalduiteulvisnilunis
wissuAulng .o zjiaﬂﬁmﬁﬂ é?fa%mamqmmw%’umﬁauiu < fadwieluil

. lanf1d1U5utUdauann “One Country, One Destiny” 81 “One World, One
Destiny” ﬁﬂﬁ?uﬁaw%mﬁ'auﬂulm 99UUU Thai-Thai uaulnauuy Global Thai fiflaau
manilaluasdulng wiewq fufinseurudeiiiuaina aunsoduedisdidnaaslunilan

. TanA&SuiUasuain “Analog Society” tHu “Digital Society” aztdiu Fsazdas
USuwdsuaulngan Analog Thai iumulnefidu Disital Thai wisliaiuisanisadin Sous

oy wagUsenauginala vilulandSwaslanalouat



BRURRUNEDUANY Svey & U (.M. bdod — bdon) o

=

a. tielvianunsaegluy Global/Digital Platform fignveslenia feana1y Weoulvwas

¥ o

odrinyalul FsdnPustsdedesiinsusuasunulne anaulneidanuiauaansauas
inwzfiantn iduaulneifanuiuasinuegs Tanuaansolunsiiassauinnss
< wiouq futu Weldaunsneglulananissuil be egraduunigy sudussnsdedos
finsufuiasuaulne Mnaulnefiveulsylevdimnu Wuaulneffdnasisuy daw
SuilnvausedIuT I ﬁmwmﬁyaqauamwﬂu
0.5 N13AnuluAnITIEN be
nslinnsAnudmiuanssei be azlinnubangu a¥rsassd shmeuazdudeu 19u
nsfnuiiasiliflaninnisiuasunlatedasings wazinludedaime Jam s
Tona dsiidululdlugdy funrfuduaniudnuluanissei ve %Lﬁuamuﬁﬂmﬁﬁwé’ﬂqm
wuudalassadugiu (project - based curriculum) WWundngmsfitniSeuiedostulamily
Tanfduass WudssiuiAgtestuanufiuingud wagdnonnfgiuounandsiausss deu
wazgananmvedlsadsuszivdsunnmsidudeneaine 1Wuawvesmsifugudsuuszam
(nerve centers) lsis1fnogudlurieaiou udavidonlosng TniSounazyuvy Wgrundauvs
anuFilan asesaziasuannsidudarenenninud WudatuayudiomdelrminEouansn
wWasuansaunaduamg uagihnuiidueiosdliegnsufoaliianines WumsiGoudiie
a31999ARYN SuATABainTas1eTRIuSTTINISAUAY (create a culture of inquiry)
FinwrrosauluamsTull be faunnaufesfeuiiusidusyuialuuiessdugaudng
WAENAOATIN I 3R x 8C
3R laud
- Reading (91u@8n)
- (W)Riting (1 laule)
- (MRithmetics (@awauidu)
8C laun
- Critical thinking & problem solving (WnuzA1UN15AN B819IRTUY IV WazTinYs
Tunsundeymn)
- Creativity & innovation (in¥eAUAITASINETIA WALWINNTTL)
- Cross-cultural understanding (inugAUANLITIAITTRILGTTN FNINTLUIUAL)
- Collaboration, teamwork & leadership (1A¥zAIUAINTINITD N15v191uTudiy
wazAIZA)
- Communications, information & media literacy (ﬁﬂﬁzﬁﬁUﬂﬁi%@ﬁﬁ GREGYINIG

v o1 ow oA
WAZINIYIUED)



BRURRUNEDUANY 538y @ U (.M. bdoe — bd&on) eb

- Computing & ICT literacy (Mnwgarupsufines inaluladaisauinanasg
A
ANSEDANT)
- Career & learning skills (inwra1@nwazinyen1sisous)

- Compassion @anudlauaziiulagou fausssu fweangan dsdevite)



WHURRILNEDUANE 5388 & U (W.A. b&oe - b&oe) e

P
UNN B
=
ANNFAIUVDIFDTUANTYN

Uszinonatiuie

° B A o o Yy a v a Y] ) = P P A | I a

FWNBUIURD FRYINIYIMBIDUINIVIUSENALIN UIUUTD MBLLTDLANEUABUILAL
nusnawisiivusnheguiwmilete nusalie Wunusshauialng) ﬂmﬁ’uﬁmﬁagj LAYUIR
dnasly Uszanvuluusnauduazlndifrsslsorduinannuesiidudsesn wivazidudselovsaie

s Aa & 1 v & % = v = | = v a 2

wuanlivseleviddeyidiu nmsamgdiuidaninuienuesin wuesTe wuiudsanad
g ] 3 a 1y o oAl ° B a vy £ A
wiguwlu druile audagdu mundngiudsing it Ainisenneduile as19Uuile w.e. bece
Unatudeu wy e srvatiuie lnednszusuiagiwed Wuwedineaunsn ogld ox U
ounilal w.f. b WMi1eu1egNUuATETY v <& d1uatiuie Wsfidellewnanusiin
) \ H a \ 9] A o 9 A g PR = %
AananvIaweauitun1saulnauilaa lnuneasisenn1siiinisenetiuiedunswinaselyl
FoUUTULID N.A. b&oan IWNTENITUN ob HA1AN bea Fabmdaltorasrasdagiu
fasuazannn

gunatnuile Megniiany TusniReunilevesdmingassnt Teranunfnsefiulwnnis
UnATBItNLALe Aasaludl

irwmile Anseiudnowigs sunediny wazdnnalngnn (Famiavuesane)

fifnziuean Anrenusnevinue suneasylas Twianusinie) snnewiiy wagdne

=]

\WesanIs1il

a -

Weld fadarudnenniu
firnzduan Ansiefudneadsiuem Faiavuesiiang) uazdnnetilay

anwaznaly

a

LﬁUﬁiﬁUQQL“UQL%’mW’m Use ﬂ@‘U@'JEW]\‘TLl’] Uldl ‘W‘LW]L‘M@J’] wAN15¥YiWl vials an

Y

v
b4

Wiy iinderdesiuiiivateans wiluaedng fddyiitedlus videdilue nausan

U

pl
guuEusuasiUlas suathuite suanandlvg) dusunovislusenuiilas wagiid
aeandnuangany Wwu a1t den dhda @diany ween
LA ° Y A aA < A a a A 1%
Hunvesgnetuielinieniuigmiuduiieniuniunsg iialuganlangnunagueie
Wude (MESOZOIC - CRETACEOUS) Lﬁaﬁﬁﬁ%ﬁﬂazmmmzmﬁauﬁ’gmmuLmﬁﬂq}maﬂaﬂ
= Y o Y a @ ' = A a @ A oa ]
WaUTzIal eco a1UULILAT HNANIINANTIUMDNLUINWIY dIUUILNALTUNIRUFUI L UaN
PN KU NIV TenIBuLAN grssumlulrasiulidsnIaleans 1l mefuain
weaulvg  efiuses waswsga  FelnaaslUuitiluandnevinve gnssumiianny

qqmﬂigﬁuﬁmuaﬂmﬂmq moo-m&o  LUAT


https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%B9%E0%B8%87
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%82%E0%B8%9E%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B9%8C%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%81
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B2%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%9A%E0%B9%88%E0%B8%AD
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%83%E0%B8%84%E0%B8%A3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B9%87%E0%B8%8D
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%94%E0%B8%A3%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%94%E0%B8%A3%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B8%E0%B8%94%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%9A
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B8%AB%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%A5%E0%B8%B3%E0%B8%A0%E0%B8%B9
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B9%82%E0%B8%AA%E0%B8%A1

WHURRILNEDUANE 5288 @ U (W.A. bdbe - b&on) oc

Arwgananysaivesiutidiss Uil waruinadinuseun givn Sufedyurudilleg
p1fvRudatedeutsyfimans  fnidouddeulsyTRmanifdogunnunsnuisfiuuug
iy dulvgluginetiuiie livsdugnssuim drunanslug wsewmsumiauiu Qas auds
SunomsIagm siesnlefmaundantuusaionng ldinszuasisusisensessuazanan
aneushinlug vidoannglufio aw‘éwa%ﬁwuﬁﬁméuaLsﬂ’wmgju‘%nmﬁ USRI EUIAS
grldUsenaufisnssumamauiauanudevesuvy nsdnaudunisimuniuanisnsei
Fanssu dununssidndeulaniivsnngluaudevesaudanuiiuguuiiinles lidiesu
9119058 1uds NS mAngUNsENNsIUTuns e e Srudundngrududuisaiy
WinsaiesvesguruUTand wazmsnsoiie Ut vmsudulugianaieafiu uenanazdy

Y v

9158553UBUALATINS LT B1sesTNveulmduNTiBnSnalusautuievugwssumiuegng

oY

1N N13a519UTERNINTTUAUN T YUGIINTII N ITUUYNITEUIM MITmdniiunsigvuialvg

Juguwmmndn vdeisosan anyanainufinsennsumiauiu trunuesnay drundufeny

q
v

1% = a o N v Aa a =1
a'J’LJLLﬁ@\‘iZNFia“l_J8311EJﬁW‘LﬁLGU’]N’m@V]ﬁWﬁIULLﬂUU
° Yy oA a P = = Y& oA
LUADIANBUIUND ‘UilﬂmLVI@ﬂL‘lﬂﬂUunuﬂqi'ﬂﬂIULﬁﬂﬂ ‘?NLL'UQIG’IL'U‘IJ 53] nay Av
oAl I [ 1Y ) a 14 a a a 1o
ﬂEj]lI'Vl ® VLlI“LJi’]ﬂQﬂ’]W"\]’]Maﬂ L“LJUﬂ’]iIﬂﬁu‘Wu‘Vﬁ']EJﬂﬂﬁ@iJi@ULWQVUﬁTﬁJ"U']W VLlIﬂ’W]'LJ@

SURUULLERY UNTENNaN UNNANIMASL U1IMANWUY YU1aAugeliituey uengugs

WINNT @ WA LU nauTieginuea viwanduwuudvben seauunauid fruazusuy

Y

a a & o/ a
AINNIZUNTFUNNIENINTUALB1IN0

'
oA

ngudl o ogiTudaegniu fdnvasdunvuwsiuiu fanugenn grudutanit
e wdletuluduzdmdnyui Wuguwssinddniusstunieaaogninats fudns o
88180 © 09d Hanileoravudeglusziudiinitesdnans dnvaridudayzanyIneusy
dnwazimngy vionselnddnitidvihminsiviosiu

Usprnsandluafulnmny onewannuaiudesng vdevsuiud idsensndeusiaie
SaulnAundmeusu 1y waunaslngjgnioumndaudads@nidtoysd Fesdumi warlioeuadly
aeln1Anans vasatuiFeusgitthunandvgiunaunnuil Snwananen viegnniadoumnadadn
go Tufvadonszumandanszgasomndtinegii ne. odos - bems MuMNEIRHUgILT
sunothuiie trumelan truatu Tiusae dhude drudesnu trufa trundu wauwni
ovemnanilesuun Wosnd aunen Wosde uardnmin fe wufienewmiiiuainsuness
f1 Saningmstng wndeduguiithuundnn uenanidininanaies (Fesdumd) fenewdran
ogsau Aumiu uazlndanudu JagtuliwananandneTsaemn sndsdug vl drun
fu thuvuesnay Wunvgdu iiansUszanyszanumsTansssy uiinusssuitunssuldun

TAUSTTUNIU lij’j’]ﬂzLﬁUﬂ’J’]iJL%@ WoNTU Lazn1¥



WHURRILNEDUANE 5288 @ U (WA, b&be - b&on) o

Y A av v g A DAY a wa s o wa P f

PuieflatdukaiieswrasnanalusiunfnaulseIR1ans wasadouseiRAansiinmgy we
puddgvestuiioly duasdugusunduiadrunddvenailuegiwnn weaglugunadu
Fraunsausaiongaaseysen wedudumaiuinvesdudne wasdudunanisudRsguszms
Yoea1ud1eNfon TausTsuvesdud1edadeguinungludiuile Uruniduagduiiinues
o aa | v v a = a v o & a & a
deasrungelngresdudne fegiglnuiadn (raduue) ¥v1itunaulugnfvdvesginay
v lalduiieulueiandnsdrudie Aedesduni waglavielminadesasaynsnmsiens
WNEA1UT e uEIs M TUNTELI1A U4 u“]u;liﬁaa%ﬁwﬁﬁﬂsuizﬁmauaammﬂmwaiuLLaU
1 1 g 6’5 = £y a‘dy = o Y Q‘ v
guwsiinles Asdesduniaulyauiunsiiudng wasmeodiluluuaueus
Tuadenszidnlvoiwug 59y Wenswmaus¥iennIzidImIaInyLsIues Nenvindisiiias
Peaduntd naranssuals Aldidun1an i gdundidnasdeslud Insann T1uile wazldnau
%auﬁauquﬁwé’awaﬁqﬁm@m Guaiﬁaé’ﬂwzus?iaﬂﬂiim lajdmmﬁuwazwwﬁgﬂ WU N159198N

a6 [ ~ A& [ = [ v 1 a '3 [ PRI [
WAgAN9Y wagdaunngasnilidundngiududulaeg1afin nsgesrnseUseniatalunusanin
110UANTEAAUT NTUAUANTNTEI1VA8VDI NIEID NI2AT Anauntdnssldndsygaisuns
Geadunil fondeidunianeiidesml vie widuile wasidilunmusuegivuesdiay wie
A o ¢ DY) A A aa P a | Al
uAsWautugin1UkAIgIUIN Wenszadedinlunissu wszredmillueginouuaung
a oA I3 v v a v v I3 v

guas1vsll wavgnaineuuanag LW lmdingssuysiusanans Traunadimsseum
n¥R3aAn wazdmszengsiienyinluiiesdund uaglidesdunililugiunaustuin
n1sunasasdIugiinia

gunatiuiie wisituinisunasetesnidu em A1ua oo Myt

0. Muatuile o< MU b. iuamglan oo Uy
. uaidor o& Nyt & MMUAA oo Wyt
& mualuuned oo MU o. MUatMET oo MU
o UaTIUIle ew MUY <. fvananlvg) e nyUu
® AUAemIY oo MU ®o. MUAAWN oo MUY
®0. MUANUBING oo MUY ob. iuatiude o iU

em. FUANUBILII oo LU
nsUnAsesdIuTiasiy
vioafisnethuile Usznousoasinsunasesdinsieaiu e wis léua
o. mAvTARUATUEe ATeUARuLTTUE e AT U
lo. INAVIAFIUARIUY AsBUAgUTLTIR AR U1
on. leuIasituananslig maummﬁyuﬁG‘fwaﬂmﬂwgﬁ'qﬁma
< psfnTUImsdusuatuile eseusquituisiuatiuilie (awsusniuamaua

o ¥ &
ANUAUIUND)


https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%9A%E0%B8%A5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%99

WHURRILNEDUANE 5288 @ U (W.A. b&be - b&on) bo

17 '
~ a o

& 23ANSUTMIIAIIUaMElean AseUARUIUTIATUAMIElANTNIEIUS

'
a

. 9IANTUTMIIAIIUATEUY ATRUARUIUTFUAoU M UA

PN

[

ol BIANTTUIMTEIWFUAlUUNGY ATEUAUITUTIFUALUUNBWISUa
&

. BIANTITUIMTAIWFIUAT1IENT ATRUARUILTIMUATIANTVIUA

(%
=1

. BIANITUTMTAIWAMUETIUILNG ATaUAgUUNdIUaT U lueiadua

(% '
=~ =

®0. BIRNMITUTMTA ALY ATOUARUNUTHUALITBINIUNIIUA

(%
o o v v o

©. BIRNMTUTMITAIUAIVAANIN ATOUARUNUNFIUAAAIIIIIUS

ob. BIANTUTMTAIUAUANUBINA ATEUAGUNUNAUAILEIIATIRUA

q

(% '
=~ =

om. B3RMIUIMIALIUAathudD AsouAuiuikiuat uReviasua

O DIANITUSMTETURTUANUDILI mamqmﬁuﬁ@?wamumLmﬂgw?wa
Uszdfuazanuluuninendenisendndnuiie

{ioU a1, wems s1notuile danulsvasdvedadiinetdunisondniuile Tneld
anuidaluiinuansisuzusylovd (aninae) $9u oo 15 Tun1sil nsuendrdne
NIENTWANWITANS lé’mi'«ql”ﬂu‘lmﬂmﬁm&y’ﬁmmé’amim%wszﬁ’uéwma Wevegnelonianis
nsfnIviwgiiesiu wazdunmsatuayumswmunvuunesussma uaziitendamdanusy
i sefur1endile Prsililouardranaila aussmanaussu WeatuayuiAsugouasdny
Y9IUTLNARN LN URRUINITANBINAITIR nsue1TrRnE Seladndunisveldiinu

& o ¥ S o 4 S

arssadselond (anindss) thuiag mifl o nuuuiuiagiiaed duatuile suaetiude
Fanfngnssnil 112U o 19 tieldiluaniuiineairsinerdonisendnduile
nsEnsfnusnig ldusenmadndeinerdenisendntiuiie swnethufie dmingassnd by
anuAnudsiansuetidnw nsenTedAneing WeTui be wguniau beme Lazidnyiing
Brunsaeundngnsussmadetngivdn vingasindnsrerdu Weuil oo nquniel beco
Dudiuan
anuiing

faogiarf com ouuvTVIanfnd  duathuile  dunetihuie fwingassil

3. (o) beb-eman M5E@N3. (ocl) bee-Ecm
USygy1anenaenisardndnuiie
PAWSAY LHUNRILY  LIARNSISY UN31NNS
o L fa s =

IFeNAUINY1aIN1TDTNTURND

aniufnyidanisfnerdiuividn vnwe Aug arwalduiasgiuaina

duaSuAusTINITYSTIN MuvanUSvyweAsygNaneLiesgmstauUsemeegedatu


https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%9A%E0%B8%A5%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%A1%E0%B8%87

enanwal

LHUWRILENUANY S3oe & U (7. bdod - b&on) be

ANMUANYIAMETIN UIUTNIIAIVITN

onanwal
1 a Y ¥ a
weianed Ty wuusang
¢ a v = v S
MNAINISVINYIAUNTITBITNUIUND
a % = ¥ =l
INYFYNITDITNUURND
LV 4 a a a
UNANYIIVITNIVINNG
NI¥IWOUN TN
Wy unaedIedgads
WINASI9R ANE 99RsITU
PINWELAULLUNAIU
nsgwnsumiaundesdenia
INY1FYNITONTNUIURD

AUNYINUAIIARATE

USEUOUARNIV LA
Ullsugaunsalsnduns
AspINghadLnTe

o

LYSAANAASLDINNTUY

WHMNISITUUNIBINITS
SANEVAUIAUSTTUU ST
I51EnDRABRSNANIAR

b4 aalf) Yal
WiouTIlvidlavaning

fuszanIngndenisanndiuiie
ATy e Anugaanysaivasiivnssad el nseusnysTsunfuasdwanden
Andes el YRRUNToNTETITUNNNTENNSAE
« = a 1% 2 vaa a v o ] o ¢
anlel - wdes  seulugfifiaduanin usysalalennuiaAMsIIH TINeusnY
= Sy oA
YuUsTTUHeNUsEndlvinsiiu
aulduszaninende

AuduUNia




LRURRUNEDUANY 5388 @ U (.M. bdoe — be&on) bl

VANEAINISI3BUNTTHOY

U290y Inendenisentimdiuie Wavinnsiseunisaeunulasiasenangn sidineu
ANENTTUNITINITOITIENWIAMUA & VANGNT Aeralull

o. ndngasUsgmadotnindn W)  SufdisansAnundudseudnunda m vide
= v e | % = N A a a da o N
Weuwidfnesie lagldianfnur o U Sdszianivuazanviviideayinisiseunisaeu

v

N

2De

®.0 UsLNIVIQRNEINNTTY
- @NIVIYBUR
- @U39199NALTI9U
- @U39199Nals9U (IAIA)
- gnunvdneladnngs
- @vIvnediannsednd
- @ nelianauNILeDS
- @NUIVYNYOUUIF
- @I NAANTaNNd
e.lo UTENNIVIMIUYeNTIU
- 819N TUYT
- @UNIYIABUNIADITIND
. ué’ﬂqmiﬂizﬂﬁﬁﬁaﬂ’miimw%w%y’uqﬂ (Ua.) %’Ul{{é’ﬂL%ﬁ]miﬁﬂmsﬁy’uﬁﬁamﬁﬂwﬂﬁ o
seAvUseMAteUnTIvIIn (Uav.) iseisuwinandnwse lagldiaidnw o U dussianian
wazanuinAidavinisSeunsaou fal
©.0 UsELANIvgnamngsy
~annivunaiawesesna @vuwmadaeusus)
- @U39199NAlTIU
- @i (@vnaulninfga)
- anunivddnnselind @vaudidnnsedndgnainnssu)
o.lo USELNNIVIVIITTING
- @191 TUYT

a

- @19MIVIPBURUNDITIND

3

. MangaimAnsrezdu (dngasivTmanizny)  undngasiineusuiundnliiu

L4

v A L1 Y 2/ a va N o b LY L3
tnSeudnAnwuasUssnvwnild (WunauoR) fdesmisihanul  vinvsuazUszaunisal



WHURRILNEDUANE 5288 @ U (W.A. b&be - b&on) bm

20nlUUTENIUDIAN  LNBMDUANBIAIIUABINTVRINAIALITINY YL SIANLAzNTUTENOU

Y

INEIUR

©

JayaRIUENIIAIA

[
o v w

> 181901 TNUIURD TERTITSWNAY <& AU

. 191913 W o AU wunduy
- JUIMsAn ANy U & AU
- 4151901303 U & AY

. WiinUsIVNIT (AF) MUY ©0 AU

A. Qﬂ%’ﬂﬂﬁi’hmn WU oo AU wuwduy
- AgHLAY U oen AU
- AtUAYUNSANY U b AU

> dayaynans Suunauydinsine

.. 37U (AL)
QRNISANEN —— — -
HU391S A3 AUUAYUNITANY
Usgugien - - -
Usey & ) -
USgueyes - o ©
aulsayy / o - - oc
o / . - - ®
$1n91 W / U, - - ®6
374 &

> doyaunaing SuunauunuImMnng

- JUIMIsAR AN W & AU

a a Y A

Yo-anNa AAN1ANEI UNUIMALIN
WILENE WO YSayln | Uimsaaudine
PIYNSENIA  DUINA Uygln | vimsaniufine ([eudmsminens)

wegivs  lagaasyies | Sgaaln | vimsaaufine Ghedvinig)

UYLAUIN T9ULAN YSeuunly | Usmsaaudnen Fhewaunnanistniseutdnding)

UIYLDNAN NN JSauanln | USmsaanuAnen (RglauauLasanusiuile)




LHURRILNEDUANE S388 & U (W.A. b&oe — b&on) b

- 41919N13A3 W« AY
= a Y A
Yo-ana AANTSANE UNUIMATNG
wealgian  dJunsuia US| @ouanun3vnadnenalssnu Avtuaun
UWANAKAT A8 Yseyln | eeuananivnnste® /A avtiunun
Wil wuesd USeun | douananivntgeud Auiiluaun
weAns  Aulngsd Yyaln | aesuanvivgngiiaigs dmiaweun
UILEUN Yavang USeuln | @ouanuientaeus /mntneu
WEATANS LAY YSauns | d@ouanunigndnsliinnas ey
WNYTARNG  FITIUYRT Uy | @euavnivignsdidnnselind /indan
WEsUISNE  Lanming USuey1es | @eungiivin1wdangy Aavtueun
wwanedss  Aulwgsd Useuges | d@ouanuniunn1syd /mntngu
- wineus1vnIs (A9 UM 00 AU
- a = Y o
Yo-ena AANISANEN UNUIMATG
WLNIIUs oA USeyey s | aeunguivnvinuedunandiugiu Aviiuwaun
UNUIYY NOINYS Uiguges | d@ouaiunignisuyd
wwamlniy i USeueg s | @euanuninnneuiaeasssna /Amviawaun
wwagfvegy  gvdlndind | gl | d@euanvndvgisdianvsedind mitiwaun
U578 ynsle USyay1es | aeunguivvinuwedunaniiugiu
UNEANYNS  INIEIA USuey1es | @euanundnAeuiiamesssne /Mty
UWONTITIU  UAIAA USuey1es | aeunguiviadinenans /Mantianu
UBNE YL UNAS Ysganns | @aouananivgnsdidnnseding vt
av 3 a I3 s 2 a 1 o W LY 4
Wegnssny 3w Uyl | deuanvivnanslwinmgas /svdneu
a ] Ly a a 1 3 'Y %
gl yaes USuges | @0uanuIveeus /mnuneuy
- AgHLAY W e AU
Yo-ana N5ANY UNUIMVITg
wgenty Wiyl USues | @ouaunlugeus
UBANEN 1A USuu1ns | @0usuIwe e Un
UNANNUYS YRy Uy | d@euanuivineuialnesgsng
WPAINT  ATUNA Usaues | d@ouanunindaluinnias
WNENLAUTUNS aasTaume | USquey s | @ouanvivimewiinmesssna vy
UBEANTNIY APIALN USaues | douanuniagndaluinnias
wlnsing ussaesud | USaes | aeunguiviagvdnwiwaswading




LHUNRILNEDUANE S388 & U (W.A. b&oe — b&on) b

WLFNTNIY Tagen USuu1ns | @0uauIg e un
waigaen  Indan USeyeywis | aeunguivnivenenans Avinau
Y] 6 =) '3 a a a 1 a & a 6
WeTignay a9y USeyes | @euaunivignedannseling
UNENNIFITIN TuU]) USuees | @ouaivisnnisUeyd
yelnIng QANNUG YSueuw3 | a@euananivngnedidnnseding /ey
YNEIUTZNINS  LAAEDYS USeyeyes aaumjm%ﬁmmmam%
YAV LWLEL USuans | deunguivvinuedvaminugiu
1 d' 4 a a a 1 o %
INTH.ATUN Yyns Usuegns | d@ouananivnanaluinngs
YIYAUANA ASQAL Ysganns | deuananivignsdiannsedindg /Avinanu
UYITING ATINDIYN USeues | @ouaunivngnenalssnu
YNENUIA Tade USeyyn3 aauawﬁﬂmﬁauﬁuma%ﬁjﬁa
UILDAING AIIAS YSueuw3 | aouananivntnedidnnseling
Y19E1AAN Useiasy USueyes | @ouaivivn Uy
U a =l a a a U a
PYIEANMANTIN  FSeU USueyes | aeuanvivnUayd
waMgiyy)  Wangu USeyyws | aouavnivnvegyd
U a v a a a 1 o %
weAndy ddu Usues | d@ouanunindaluinnigs
1NIALOATUS  WAIAY USeUQms | @0ua1ITIUINeURA
WEANAUTUNS  WINURTE YSyeuw3 | aouananivntnedidnnseting
UNYENENT Tosung USeues | @ouanun3vgnenalssnu
wNanAsanYal  unuan USeyws | aouavnivnvegyd
a a a a a 1 a
Y9ANAS I 565 USeyegws | asunguinniwiing
UNEAINTUTUN  WAULNG USeues | @ouaunivngnenalssnu
UYFNA Alvogne USeyayes AOUAIUNIVIYNAL TN
UNELAYIR Nanau USeyayes AOUANYIYIABNNIADTTINT
UIYANINTY Toenen USeyyn3 HOUNGUIVINWIDINYY
a al a a 1 a %
WY19ENYgUIY NN Useyau19s AOUNRUIVINTYIDINAY
- AtUAYUNNSAN WU oo AU
A a = v A
Yo-ana AANSAN UNUINVAUN
UILIUSAl @af USeyes | lmtieuide
UNLI@AIUNT A USueyes | wmthianuiian
YIYAUANG 29967 U7, WIRUNRUUS T FUNUS
o v a v v A ~
YA VREGENGRN g, NPT UNELTEU




WHURRILNEDUANE 5288 @ U (W.A. b&be - b&on) b

WNYIIE YUNTY U7a. Wil ianauazUseiiusa
UNANNATAN  Juned U7a. i flawsiian
UNEBUTSHY  ABLin Uad. AT U R UAZIUUTEUN
W19E1238A" 1AgaU aa. Fmihflnuyeaing
UNEAININ 31999% Uad. Wt faunmsitu
YNEMSNA Tuney Ura. L%’Wﬂwﬁﬁwumé’ﬂqm
wE@nRudila Waun? Urd. T fiauan Ul
WgaIgNa AT aa. Emhnutnyd

UNNTNT T Waine Urd. st fuineuinisy
UNEAMIILNS WA Uad. Wt faunsdeu
YNEMNE A Uad. Wt fauRanssy
wNaIAEaNYl 91398 daa. Fmihnuuugian
UYAIATIY whle U RUERUEIEE

TREEERIN VA Ub DOREERREIER

UNNYLSE TS Uo DOREERREIER

waieula Jungd 1. VARUERUEIES

gl Tagy Ubo OGP HUHEN

wgaula lwedan Ub UNN15A5L5S

RN TR gassaiugidien U NINOUTUIH

RISIVARR Unddind o ninuguse

wglanayl AELUN 1o WHUNUSNIANNUaDANE
UIYFITI AN o NINNUINYIANUUAEANY
UELAS wdiessng U WHNUSABIANUaRAY

dayafueIA1TEaUN

v a [y )

JatuAnendsnIsandnunuie  T91A1558U  warlsIRnausutansiauselesiued

9
(%

DIATHING 9l
6’5 6’5 Y d’lj Ao a a (% % 1Y | :.’/
0. 91MAUTEYY b TU T MTUNUTIANINTTUESIANgRslUASEY @il

T dunuiidinnulsaieunusssusazgudtoyaansaume

Y
9/ 1% ]

b. 91A13 38U RTINS @ U uieiluiosinuagununadyduius wasiduy
VoussusNunImalyduius  duileilueassunguiuasuifununisnouiomes 91uiu
1% & v o a v o o ¢ o A AN & v o = a wa

o v uaziluipaSeunruninadayduiug tuile warduile Wuvioassungufuasuiin

wHUMTYRBaneinduwazduauduewinuagununivgndidnnsednd




BRURRUNEDUANY 5288 @ U (W.A. bdoe — bdon) b

m. @B m U Uil o Huiewhaunguunaesfiunefyia uanduiesSeu
VDILHUNADUNUNBITINT fuilaes Juieassuwnuninneuiunesygsng uaztufianunduied
NeuINTUaiodayn viedlanvinuunsal

& 91NN uHunIegeliiiaide sauduan o visaseu

& 9IATLIENNU URUATTITNEUA INTIUIU o TiDdTEU

5. 91AN58EMS Mufiliiternil eoce MTNWAT T b T4 TR o MTueans

Y

dlneu dheange Ae dhsukunutezauuile  dhedrnis deuimaineins Wi

=3

Wawfanistndeu Undnw desdrunemsuaziiesUszyudes Uil b 1 JuiesUszyy Wos
ANSITNANUANY wavriosnuUseiununagluvesanIufnm
&, 91AN5LSIRNU NN @000 ANTINUAT

- U @ WHUAIYIF9NALTIUY

U o wHuNIYIMALANugIY

Qe

- U e WHUNIVBLENNTRTNG

Qe

[ [

- U @ NAINTINANIRINeNEEN1TeTN T UNBUSYYN  AINTTUAINLLA
grudriuans
%, 91AN5ANBIUAUTEAIA IANINTTUILOUAITNGIYIR, NINTIUINTHIVITN, NINTTH
EIUvaNgRs(@nide)
. 911515991915 FMTUUINT 91915 LASeY

®0. NBIUT o NA9

- YiRanne U 8 g
- ViR U 8 Wed
- venhdmIugiinng MWW 3 B9

oo 01015EtNNUgNED Jueimstinsituiedl « vies

an1un1salvasanIuAnel

NaNITIATIEIToYaTe IvENdunIsednule e8NS SWOT  Analysis @uiu

NITUMMTIATIEIUTUNVRIE AN LiiellanaagamSuimunideiriuagnagns e

9

[
[

g ufnunlianudauanndeyannettemaniglulasaneuananiufn dail

f\;ml,"flx‘l (Strengths)

. HUIMNT ANEAT UAAINT HANUSAUAINNTINTIMINEIIYY WagAundauaziiadny

Y] i

ediuimun nandn ndvin Adeviad Ndalna

.. HUSUISHUSZAUNNSAIPUNISUSUNS

o) eXe

o fagenalseng aaun1wIu Awdangy dniSeutnAnwldsuanuiiasinuenieniy



®en.
OC.
ec.
®D.
®.
ORE.
OR.

©0.

BRURRUNEDUANY 538y @ U (.M. bdoe — be&on) be

Hetniseu dnAnwaulaSeudvainaivauniv e WNUAIYILATENEG  WHUNIY
919nalsenu urunIdiannseling urundvtneliin waundvnstd wwundan
AONTNNDITIND

% 6 (%

=~ =~ o a ! Y] a
HATAUNLAZIAANNNLNEINDADNITINNISLIUUNITEDU

9 9
17

Jun dwsudnnisiseunsaeulasianITLog 1 ieIne
anmuandey Qilvimlaenudeyselevisonsseus
WuanudnuinTnniasguiadedluiiunsnethuile

HaminSeu UnAnwilal1ug ANLENnTaLarinYeasiuANABINITYRINAIALTI

1 U a U = = 6 @ a = 1
@B e UnAneRnUsEaUNSaIinwe v N lusnaUS SN
a a2 = v 1 a Y o
138U TANEIT18 19 TE IS HY AULAITIUIIN

- WHugauAnedusuvaaudineigusssu

duasunIsInnIsissunIsasulagltIneInsneuan
ALASUNITINNTETIUNITADUTEUUNINA
duaSunIsEUNSAD UM UNANUTY VR LATYFNINBLTEY

duasuliiniseu dnAnvudaniglignassnuseileuitdevesinerdenisenindiuile
1 a YYvaa a v & % a a

duasulvigiSeuslanssous duduseneunisuazUsenaue1ndase

anasuliinseu dnAnwnddnenan

finanssulunmsduasuving drgansewnsmaun

duasunsimuiaunn sunsizvesfisey

n8aU (Weaknesses)

'
v 6 all

o. dasiuailiiusanisilasuwlamiamalulad

q

v =

. UniSey dnfinw) vsdudinginssulivinsay

on. AFUALYAAINTNNTANY fMonaluniswaunsinwensivdnlaiigs (29AAIF/
wallan1saeu/inalulad)

. YAAINIVINTINYEAIUA IR UTENA

. Asinsveuuenmionnauasuinniull dwasenisinnisiseunisaeu

-yaansdheatuayuliinlalunsyauiiuiievey

. unasduAudaya / gudineuins liimeamesenisliuinig

[ v Y

fignmasinsenishiiieanasianisdnnisiseunsaeu inliagydeauysyannmang

a3 g R A

RTEGI!
&. VINANUAAINMAIVDINUIVY I UTUL S U BN AL U NS I ULNANYILAZNTEUIUNITII U

NN3eDU

®o. 1AMUTINLBAUDIANTUNATIEIUTIBIDUAIUNISIANISANELDE



BRURRUNEDUANY 5388 @ U (.M. bdoe — be&on) be

[y < (=S £ = Y v
©06. 33“U‘U‘\]@Lﬂ‘UL@ﬂﬂ’]’ivLiJL‘U'Hig‘U“UI“UL’Jﬁ’]lﬂﬂ’ﬁﬁ“l.]ﬂu‘ll@%aﬂ’]ﬂ

Tannd (Opportunities)

o. Ulgurenasy aduayunsfnwinue dn vilalgiseuiudy
. ulguienasgiiduhisduauiansfinwmueTafnw
. AAIALIINTUANUTENATANABINITUIIUALTY
& MHENUNIATT LNTU BIAnINIAUeN Yusudnastativayuausilolun1sdanIsseu
QREGGIY
a Y N Y oA A Y ¢ & 9 ° Y oA ° v o
Anerdenisedninuielinmanwaldunensuludnetnuie wagdunalnalmes
o a A Jvy = i =
. fUnAsasazyuyuliauweliuladiynsvatussuioauenTn
- Bainswedingrdyminzay azainlun1siaunia

- Insiayransidfneamiiuneanimasegia ey n1sideawas Tuusssy

a & 3 U

< =2 = [
. NALINIANYN ﬁ’]@J’]iﬂUi%ﬂ@U@’]‘ﬁWlﬁ

®O0

Y

Y
Aseulasununisfinuainaneuenegeesios
tniey dnfnw taseuiadnig uenmtloannnisiieunsasudni

©06).

Y

ob. Unt3eu UnAnw danuaulafnusoa1eo1TIWALNINTY

oa. Tinaglndaoudnu IWuaudsulunsdnfanssumammsaiaun

audssa (Threats)

0. HnSeu dnAnwiliugiuauinue

= U R A

&.

®O0

Y
UniSeu dnfny vidiigidiuislnanninerdenisendndiuile vilinisiaunian
=1 1w
Seuliviunan
ey Unfnw vddaliadeuilignaes 1589 witu maandsanda Msldvalulad
syl
Pniseu Undnw visaiuliiissideuidelunuies

Unise dnAnwl 1A10E89g95eURMRAINNSTUTITINTE UL UA

- irupfvesunaTeaztintey Unfinw AnanisiEeud liaulaseuaieondn

. Junasestiniey dnAny) usdaausilisdunidinerdes lunisandunussuy

YIYMADUNSYY UNANEN

- guuilaouuinisaudumesiin 5uny uaziudmienIesuleanesead e

auyulnaan AN
FuruanuUsEnaUMSuiud luiisawananisdsin@nwieaninUssaunisaiivndn

) é’mﬂmiiwmuéqmasianuw%’wsﬂumiﬁﬂwwia



WHURRILNEDUANE 5288 @ U (W.A. b&be - b&oe) mo

=
UNN en

gNSANAASNITHAILIAIUAN Y

USygy1anenaenisardndnuiie

PAWLAY  LHUNRIL  LIAANSSSY U13NNS

o/ fa [ =

AfeimiIngrdenisanindiuie
anuANIANISANIAIWINAN TR Tinve wazmaluladadyln

AMWIAUINIFINAING AUASUAMEITNITETITN MUNANUSTRYIvRATYgRaNeLieagnI AL

Usemeagngd9gy

(Y fa (% IS 3 =~
LANANWUINYINYNTITDIYNUIUND

ANMUANYIAMETIN UIUTNIIAIVITN

o o/

ANBAIINY1AIN15N1TINT1UND

| a Y L4 a
wsned Wy Wwuusais

AU UINYIBENITDNITINTUEND

ANYNRYINITNTINUUND USEUOULARNIV LA

Y

UnANYIIAINIYVINAT Uilis1ugaunIsalsiung

WizIvanIsuwmile i
IS I~ A 1
WemriotTosgeds
WinA59wR fnan eeRsdu
Vinwelau Ui
nsgwnsumiaundesienia
a v IS) v IS
Inenaen1seTninure
AUNYINUAITARATE

WiouTIillguanng

AsDInshadLNTe

o D

LNESAANAASUDINNTU

WIAMIEITUEIIVINIG
SANEVANUIUSTTUU ST

< A A o v A
LINYNOBABDINEUARA



LHUWRILENUANY S2oe & U (7. bdod - b&on) me

fuszanIngndenisanndiuiie
ATy e Anugaanysaivasiivnssad el nseusnysTsunfuasdwinden
Andes el VRN TEEITUNNNTENNSANE
« = = v & vaa a ¢ v i ] o ¢
anlen - wdes  seulugfifiauanin  uTysalmeanuiannsIIl  TaNeusny
= Sy oA

YuUsTTUHeNUsTIndlviasiiu

aulduszaninende

Y a

AUdUNLa

A &

7

) NN il
ey ' e

WUSAD
Y] = Y Y a Y a « ya o Y] aY v
®@. INNIILIYUNIIEADU HQWC‘NU’W‘}WJ\WWQL?HU ANUITBIYN sL‘VilI‘V]ﬂ‘H% ﬂ'}’]llg cﬂ’]‘t‘}’]‘ﬂlﬂ

WWIFIUEING (Inseuds 4)

v Aa

b. dananssuduady aduayulviiiseu a3 JUsms wazyeainsiumsfnwiliduyena
ANSITN T3U5ITN wazanuAnwIAEIIN (Ineeute 2)

. damsSeunsaeunwinssena Wud Ssnqw Ju GUu a1 WiGousinnmg
auitnla thlldlunsieans Idedrsiinunim wazthludsznevordwluounen
(Ingoute 4)

< dnafanssudaasy advayuliyaainsmenisfinw yaainsieaiuayun1ansding du
awsnssene Widaud mnudlelld lumsdeansegisiinanm éud Sangu
Fu QUuan (eseude 4)

¢ Uanmdnvassvyesughaneissnldlun1sufuRnonssy wasn1sdnnisiseunisaou

A9 ) VDIADTUANTA



.

®0.

®6.
eob.

®@en.

ec.
ec&.
®D.
®.

®.

BRURRUNEDUANY 5388 @ U (.M. bdoe — be&on) mo

JnRanssuszanaNes (Staff meetion) Wileanniszandidudou uazitilalunsewi
Suaveu (Indaude 5)

IananssuiuIYAAINSENEatuayunIsisEunITaey (Inesude 6)
dnsruunsinauvesanuding leuesgrunmsuseiuauninniely Ussiunaunin
Aeguen (Ingeute 5)

o & o e

IngengiminAnyiviuaie Wemeseaudes iedwigauazaIn atuayy

ANUMTIANTIEUNTARY (RRBouts 1)

€

frudauduteyaiviuadie WesmeduiBou a3 fuims wazsyaanssnunsang

(Ingeude 10)

Iananssussnandind aeluanufiny yuvu ey 1@ (Yegeude 10)
DuwnaansSeudvesyurudunetnuie uavsnnelnalAes (ynseude 10)

fimunag fumnug inwe wedeisnsraensumalladnsfnuilmin ilelvaenadeiu
nMsugSeu  (Ireaute 3)

UizLﬁumam?Uﬁﬁ’amummﬁﬁuﬁguﬁ’qﬁuﬁfgm duafunsUfURmATasguNsLsans
duasunsdnnisiseussuvesulal (Ingeute 5)
Foavmyamnafiuduisaegaeunaransatduayu (Yrseute 5,6)

Javhdvesudenoatns enmsineuinig (Ireeute 10)

% o [ dy = a 1 v
VANIANVDIUYDEADNITLIYUNIETDU (T\QWE]E]‘U‘UE] 10)



BRURRUNEDUANY 5388 @ U (.M. bdoe — &) mn

wWuszasn

o. JSEU WHuNIRIANUIinYe Asanuvangns uagliinnIgiuwssuana

al

o
Y

b. A38U AF HUTMT wazyAaINIAUNsAny IS wnanssudLasy atfuayy
i

iedulnuinyARaRMEsIH A0UANYIANSIIN

a 1

a IS 2/ (% ) Y v 1 1% % a =
bIEU YINBAUNITT UANNY NS UWVL'LJ&L‘U ANUNTBINNUTLLNA VL@LLﬂ NN AU YUY

9

3
e

a1 TumsdeansegaligunIn LInsgIuaINg

< JSEU A3 JUIINT wazyaaInsinunsAnwdeimanvesUTugiasygianeliewly

Y

e

< o Aa dAa o w
LULUINNITANUUTINYTZATIUY

& A3 waruAaINIAuNIsAn dn1sening anuuinveunuwEuals laigndeu inns
nuntaau gnaes laaunn Tunsgiuaina

o, anuAnyUsEiunansUseiuaunnaely Ussiuauninaneuen egluszaumibey

LY 6

0. ADUANBIASAUNNITANWINIUENY Weane waznsaulrusnsiutnSey dnAnw

9

yAaINsnaMsanwwazyaansiheaivayuniimsinwiasyuvugineiiuiaiednnig

ISHUNTADUNUANIN UINTFIUENG

9

€

1% a b %

. anufnwilunrasduAudeyainvivady wiauliusnisiudiseu ag du3ms yranseinu

Y U 9

e

= o v A Y @ 1 a
nsAnwkazyuug Nt uie i luee

a

& HSEU AT JUSYNT wazypanIeunsAnwdanusinadind aeluanufine guu

(% a

tdl Q.IJ = 1
&P R N usaly

0. tWuanudnuguieuiv@n lesuniseeusuanvainuanganiulsznauns Fuvu

a

ninA Useineni
oo. WuanuAnyIAMEIY
o, fiFouinanu uinns AwsrAvgauiulvl Whimmswisiulussdunia 1
om. Uszmnauiluluamsunethuiiouarsunelndidesldfuniadounisaoundngnsssesrdu

MAINUANEIY eassuas e nlvigusudan ¥ i



gNSANENS

LHURRILNEDUANE S388 & U (W.A. b&oe — b&on) e

. q%ﬁﬂﬂﬁﬁl% NN Lazlasanig

A1UN9UANZNTTUNITN1591 AN

o. BNTTAUAMAWESBUTIgUINIgIUEING
o NV Ssuaeannliiieawasdandnusianisvasussna
an. daLazUNHdNTWMYNAAdINTUNITIR AN

. WnUszansamuInsian1siduinsgunazaunnlaglivdnsssuniuia



WHURRILNEDUAN® S3es & U (W.A. b&oe - bd&oe) 35

ununagnsn1sUfsuMsuImsiamsandafinwvasingdenisendindauile Yeuussun 2564 - 2567

aeldnshauazuleuns : msduiadeuleuisiguia ulsuiensensiefineidnis uasuleune Wvane gnsAans niswdauasnaumainuaidifneigana

W.A.2555-2569 AMZNTTUNITNITIIVIARNEI VBIEIUNITUAMINTINNITN1TBITIANET Aal

Usziiugnseans/ihuseasd

o [

AATIANANITANAUIIUNAN

(key performance Indicato)

TAsen1s/Aanssy

Uszihugnsaans 1

AuNSiNUSIES suaeenTn Muuahvsngves

AseLduanulag
1WUseaan (Goals)

1.1 ShwwdmnnegiSeuluseau Uav. msiiudsunu

=

fiseulusedu Uaa.

veaseuiluunasseuiifiusseiniad neliAnanisiSeus

ag198UsEANT AN

1 IASINTAS VB ATHUN B HUNIVITINALTHUY

1.2 antgyminiseannasdu

Tngnadhmnglianasiosas 5 aunstesiuguasigymana
MUY LNdgmseaenivn MsiaTginAtymids
seuungudming Tu 20 vieussuiivedesilymnisesn

NANSAEN

1 lAsanssruuguatiniseu dnfAnw

13 ANSIANISSEUNSARUlUSEAUNUTLAY

ANTINANUAIUADINTT LULARLEIUVI IV

A0UANNTUAADUNTINUANUADINITUDIN DD ULAY

NSNYINTUTEIN DM NAALINGIFYATDNTNUIURND

1 1AsaNsdTIasadauan v NtANNABINT U

©

o a s

= o &
UN (%aﬂqmi’ﬂ’)ﬂﬂ’tﬂ, uaﬂqmiwsau

=




WHURRILNEDUAN Seey & U (W.A. beoe — b&oe) 36

Uszinugnsenans/tuseaa

AATIANANITANAUIIUNAN

(key performance Indicato)

TAsen1s/nanssy

1.4 Jalenmalminiseudnssuaigandnnigseuula

a

WiaSinagiFeusuetidnwliinnty Aseungului
Wi e 4 gune lewn unegissag Jmiavuesdngig
gunetlay guneugl dunetnule Lazquatievie

AunAsaIuAldIe dnunnilnna

1. Ias9n1staansauns Tniseu dndnw

o ' N

1.5 whianguithvsnggildmdAndenisidenieu

o

a v

a1Anwlugagn Felaun dniSeunasunases

- LUZLUINSANYIAD

- WBendhudniseu dnfinw nugunases

1. TASINITHULLUIAUNIIANUNIVLLNDASAN YD
2. IASINTUULKUATIFN

O Iasensaaasulid nsasnesele serinaseudianiu

W

Uszaunsalvesgiseunazanniseanlidngvesiunases

Usziugvsaans 2
auvenglenialunisiseua1IRnyLazg
Hnausadnnan

uszaed (Goals)

2.1 dnertdnwiaseunqunniiudl el ns

venengudvung

91 TBLTINY 91T aeiy BTeieINowanT auTUTEY
du/manadnendn quddenasnuiioyuvu Wgulouanuiuas

Uszaunsal LlesovanLaziauinwegys Upgrade Skills

a = o

way Re Skills Taudnedifinw fu eun. “a  nsAnwg

S va

NUANHANTIVIINNFS B UADINT

1. lasansaudnendwiiveyuu (Fix it Center)

2. @519973W 108 21T

2.2 gawdnuazinidsauluaniiduniudeans
P0IAIARIIY Tiiuuleueiguna uag
nsiiindaaEasaiunswlturesUseme

1A8NI5IANITNTIARNLANIZTNNG

veaseuniluunassauiiifmaniuaula aswmunguansy
NsiSeus uasniussened neliinnisseuieted

UszENsN N

1. lasansvieasguaniensgnsiteuiiasimunyinue

39130 sz 2 whun)




LHURRILNEDUAN Seey & U (W.A. beoe — b&oe) 37

Usziiugnseans/ihuseasa

o [

AATIANANITANAUIIUNSN

(key performance Indicato)

TAsen1s/Aanssy

2.3 venguid e ifnululsaseunisfinm

[
[

JUNUFIY kagadnyINoAUNnIg

o

1%z foussau 013zgels entuifleriiouans sususvozaw/
panatinen quitenaaeymuiioulounmiuas
Uszaunsel \ilesosanuasiamiinueit Upgrade Skills Way
Re Skills i@ ifnw fiu eun. 18 ns@nwgaua

AU INA S UADINTS

1. IasamsaeussozaululsaSeunisfinutunugiu

2.4 atuayuliviignw/edng SIInnTIANwIZ
luA @auUsenaums aUn.uaznIANYUIINAIN

AITNHAE) 18

13 Tousenu etrgely evianflerfiouans sususzeyi/
nanntine i quitenaiiaeyumuiioulounuiuas
Uszaunsel \ilesosanuasiamiinueit Upgrade Skills Way
Re Skills $313n01TIANY AU 9UN. M8 MsANYIRMUAY

AU INTA S UADINTS

1 TassnsineusyililensenuiieasasaasuanTng

ATINUAIILABINITVOINAIALTINU

Uszihugnsenans 3

AIUTEAUAMNINNITIANITDITIANY

wuszaed (Goals)
3.1 duaSunmninuarasisnuduuddunsimu

LAZNSENSEAUANAINNNTIANTONT AN

LAALIIANTEEUTAIUUUINI onstructionism, project Based
Learning Authentic Assessment,ﬂWiLﬁMW“uﬁﬂT‘in%ﬁUﬂ?iiﬁ‘\ﬂﬂﬂ’]i
Seuluanunisalase 019 Fix it Center kagnSalAENUR

2. Wnsyuuilve N133nNsANNwAzEeNenUTEAUNTTAIRN
Asfuiigagiutios @menely)

3. a5muuudnisussiununinniely aduayulivndie
VAU HIUNNTUTEEIUAMAINANEUBNTEFUALIN WAy

LS EUNSONSUNITUTELIUDU

1. IasamsuSulplsslinufuRununtieeus

2. Tassmsquédenainadieguvy

3. Tasansimunamuanansatun1sdnnisise
nseeu

4lasamsiaunssuumsuseiunaunmnigluiay
Uszrununnlaessuueoulal

5 lassnsszuunisideunvueluingndonisenan

T1UND




WHURRILNEDUAN Seey & U (W.A. beoe — b&oe) 38

Usziiugnseans/ihuseasa

o [

AATIANANITANAUIIUNSN

(key performance Indicato)

TAsen1s/Aanssy

4. 14 ICT weon1siseun1saeu atuayununsauniu
Hardware #an1si5eunisaey duasunisuseninde/desaulayl
LAYIARIBLSIUAULUUNS LY ICT LBN1SIANISHEeUNISTEDY

5. WwuAg @31aA3e91eAg Social Media wag Network

'
o aw A

atvayulvingiideioimungunin

6. Iavnde/milade Tanin aunsalmsitsunsaeunyivady

2

RN

6. lsamainsguanunIeNsuNsUsTIIUAMAIN

melunay neuen

3.2 SYAURLSEU §NTEAUANNAIUNTATUAITLISTUNS

U

AUTIOULNAN (Core Competncy) LAZENTIOULNITYINNIUANL

AN (Function Competney) Lagld v-NeT nnsUsEiiY

AIUNINTFIAVITN UagmsUseidiussAuiaseu asuasy

VinweTin anuasnsasuuinnssy/Asssivg madu

HUENOUNNT WANTINYEN1TANUUNUGIU competency Based

Green Technoiogybbgl& Creative economy i’JiJﬁﬁﬂ’ﬁLLﬁﬂiUwﬁmgf’m
noAnssukaznsidaTiAnUselon 919 anmugy

8%y gnie fiw wazn1slesiw/udlunsnzianginm

[

AunIelna Waluau

= .

A3 HSeu danuimnuannse $duv
Wawnuliiiuszdnsan feaseuiuwnasdeuinfge
anuaula aswnunguansEn1sseus wasiislussenned

neliAnnsiseuegiiuseansan

1. TassmsosSudunuuresnsld ICT Wemsdnnis
ERPRRELLD

21asIMsiagnaNaansavesn3iun1sIaNIsisey
nSeeU

3. Tassmsaudnenmnisdeuisoiionsinw

4. 1SN SEUESULAE TAIUINSULEUBNAN I TEAY

FIWINTEAUNIA LAZTTAUYIR

3.3 wispugseugnsidulszeny aduayunsilngu
AaUssna/uTEnissemakazluussmegnseiuinue
AunTEBInguarwIIUluuage N dinnsieus

Ay sEmAgA

duasvinveRuAYISINg wkazn e IUNSEY ansann

aunulutinuseaniu

1.7A59A15 English Camp

2. Imqmi{fﬁ]mﬂg@iwﬂismﬂ




WHURRILNEDUAN Seey & U (W.A. beoe — b&oe) 39

Usziiugnsenans/iuseaa
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nagng . whuinne (Target) sudszann (un)
’ TAsenn9/Manssun3iEu NNENB]
(Strategies) 2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567
Usziiugnsanans 1 1.1ATN5A VDU HUNG B UNUNTY 1 vieq 20,000
shunsiiTInaiEeumeondn F1analsany
muua g uInIsALTIuIUlng
wWuszasa (Goals)
1.1 ShwwthvnegiSeuluszau Uav.
msiisnasSevluseiu Uaa,
WhuszasA (Goals) Llpsamsszuuguatinisey dnfnw undnw | dnfinw | dnfinwn | dndinwn | 30,000 | 40,000 | 50,000 50,000
1.2 andgyminiseannansAu 50% 55 % 60% 70 %
wWuszasa (Goals) 1lassnsdsnnasndageuaniifinng | dnfinw | dhdinwr | dndne | dhdne 10,000 | 10,000 10,000
1.3 7M59ANTSH38UNSEDUIUTEAY doansluitui (mﬁmﬁmé’ﬂgmigwéﬁ) 20 % 30 % 30 % 30 %
Nufuarnmsaumuanudosnisiuud
ALEIVIW
wWuszasd (Goals) 11assnslenaFouns dniseu dndnw | dndnw | dndnwn | dndnwn | dndnw 30,000 | 30,000 30,000

1.4 Walanalrminissudnssuans

21TNATTUULAIN

10 %

10 %

10 %

10 %
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NALNS _ _ whuane (Target) sutlsEannd (U)
' IAaNI3/NaNITNEN WNEIB]
(Strategies) 2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567
wWuseaen (Goals) 1.1AS9N 1T MU LUALEUN AU 1IN dnfinen | dndnwr | dndne Un@nw 20,000 | 20,000 | 20,000 20,000
Lonfanguidvanegidwmdifngsie | Wienisdne 60 % 70 % 80 % 90 %
nsideniseueFfinyludegn ¥
lun dniSeunasiunases 2 1ASINMIUULKUATIIN unenyl | dnfinwn Infinwy 20,000 | 20,000 20,000
70 % 80 % 90 %
31asansaaasuli nnsasnasele Un@nen | nfnwn SnEnwn 15,000 | 15,000 15,000
SenInassuialuUsEaUNISalves 10 % 10 % 10 %
iseunazannseAldineveEunAses
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NagNg ; wWhunne (Target) audszanns (um)
’ Tasenie/fanssnsisu NNENG]
(Strategies) 2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567

Ussihugnsaans 2 .
suvenglenalumsiSeuedidng 1. TasamsguéineTniloyuey Usgrvu | Ussnwu | Ussnnwu | Useenvu e
wazn1SEND UL TN (Fix it Center) 2 Aug 2 Aug 2 Aug 2 Aug qugi:mm
Whuszash (Goals) 2. AauaF198"TN 108 81N sy
2.1 %’mm%aﬁnmmamaﬂmnﬂﬁuﬁ P47
a1v101%n M3venengudvang
Whuseasd (Goals)

2.2 sawdanazinunmaweuluain | 1lassnsvisaseuameniegns 2 Vo 2 Viog 2 Vo 50,000 | 50,000 | 50,000
Adumnudoinsvemaausesny SeuiiaviamnyineeIvan
aiiduulovneigue uasnaiindn | @ag 2 uwun)
ANNANNTOIUNITHYITUTRIUTEMA
1AEN15INNITOTIANYURNIEN
wWhuszaed (Goals) )

2.3 agenguidmaneedifinyilu 1‘Iﬁmﬂﬁa%mf%ﬁﬂuiﬂﬁw Undnw | dnAnw | dndinw 60,000 | 80,000 | 100,000
TssFounsfinuduiiugiu uas IANTITUIETY 40 AY 60 AU 80 AU
oA iieauing
Whuseasd (Goals) .

2.4 aduayulyiniien/eing Tau 1IﬂiQﬂqiaﬁaU3ﬁaﬁ?“iQ¢”“ﬁa Usemwu | Usswu | Usswu | Usewawu | 200,000 | 200,000 | 650,000 | 650,000
Fnorianuddldun anmussnaunns | 80 BWABLE ENTnseiumw 3739 3739 33 3739

DULAZNALDNTUINNE VIV ITN

$i199) 18

AOINTVBINAIALITINY




WHURRILNEDUAN Seey & U (W.A. beoe — b&oe) 43

nagng _ N wihvune (Target) sudszann (un) e
IA2aNN9/AanTINT G
(Strategies) 2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567 L1A6)
Usziiugmseanans 3 )
Frusedunguns AN RNy 11psensUSuUamaanununmAliaiiug 1 n& 500,000
wWuszasn (Goals) (UruaITEEUR)
3.1 dasununMLaYasIIAIY }
o o o ARG A2 1 a9 200,000
s dums Ay sensEy 2 1ASININURDUSIUUNUNITITINALTIT) 8
ANNINNITINNTTONTIANY)
31asansusuugessuulnih wundvnnena 1 n&s 100,000
159974
41ASINTNALITAANEINTAlUNNTIANSIS BU A3 A3 A3 30,000 | 30,000 30,000
AEGR) 10 AU 10 AU 10 AU
5. Tassmsmunszuunsuseiuaanna ey A3 A3 A3 20,000 | 20,000 20,000
wazUseiunmninlaesyuvesulal U 65, 66, 67 100 % 100 % 100 %
6. lasansszuunmsideunnugluine1dy 50,000
159900
NM59TINUIURE
50
Lo Yranns 10,000 10,000
7. Tassmswseuanuniousunmsusediunmnin yAaIns y . 10,000 | 10,000 :
yAaINg 100 %
melulazneuen : yaang 100 %
100 % 100 %
agng IAsNN9/AaNTTN3IEN whunne (Target) udseannd (un) el
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(Strategies) 2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567 L15)
Uszihiugnsenans 3
AUTEAUAMNINAITIANTT 81n59713 5 @ LiteauINe1ds wamna YAAINT UAAINg YAAINS 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000
21TANEN tUniseu 100 % | fnFeu 100 | dnideu 100 % | Hhideu 100 %
wWuseasn (Goals) %
3.1 daaSuAmA AL aI 9.lasamsusulsessuurinauniely yAaINg tniseu
ANnuLLddlumsiamlay | Meaen 100 % 25,000
NMSYNTLAUAMAINAITIANTSG
TR 101as9n1susuUgeszuulnihnely yAaINg tniseu
PIANTVDY  INIRBN1TBITINUIURE 100 %
25,000
11Imqmiﬂ%’uﬂ'@aizwdaﬁwm‘c’fLu upaIns niseu
ANYFYNTONTINTIURD 100 %
12 AssnsUFuUsunuunely yAang tniseu 35,000
INLFENITOTINTURD 100 %
13 Iasamsusuugegivieinngly yAaINs Hniseu 100,000

Y

INFuA TN Uk

100 %

41,902
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NAENE : whunne (Target) sutlszanal (Um) UNE
’ Tasena/Aanssudisu
(Strategies) 2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567 bR
Usziiugmseanans 3
AUTTAUAMAINNITIANTS 14.1pssmsuTuusetenumuszuUg wniSeu 100 % 30,000
D1TIANY omaviosufiRnisidenlwih wnin
Wuszasa (Goals) wiadafiugu
3.1 dESuAuALaEAsI tniSeu 100 %
audunddunsiauuay | 15lasinsdeuuenazingsinyieies 10,000
N1FUNITLAUANNINAITIANTT Wi v InAdafiugi
o1tafin NSy 100 %
161A59N15%0SEULANIENN Science 25,000
Class Room
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nagngs . wWhunne (Target) sutlszanns (Um) UNE
’ TAsenn9/Manssn3iEs

(Strategies) 2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567 bR
Wuszasd (Goals)
32 sefufiSeu snseduanuausolumsusedus 1. lasemsvieaiSsusuuuy 1 viod 1 vieq 20,000 | 20,000
auTIUENAN (Core Competncy) LavausIOUgNITIY | vesmsldl ICT tiens
auFWILanT7 (Function Competncy) togld V-NET ms | dansideunsaeu
UssifiuiuansgIuInnTIn kasn1sUssdiusesRurnaseu
aaauinuedin muaunsoduuinnss/Asseivg 2. TasamsnaunAnanin A3 A3 A3 35000 | 35000 | 35000 | 35000
madufssneunis famvinuemsfauuiiugy MsBeuideuionsinm 100 % | 100 % 100 %
competency Based Green Technoiogyllaig Creative
economy Tansudtlagmimginssuuarnisliianly | 3. Tassnisdaeuuas 3 3lasams | 31Asenas 15000 | 13000 | 15000 | 15,000
\Wausslowtd 019 anmyswendas gaude in waznns WM LEUENaNLITY s
Yostw/udlunsmziangdnm FEAUTININTLIUNIA Uy

SYAUBR
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) , whunne (Target) udszanns (un) wle
MEINE TAsaN19/AansINTiEN iR
(Strategies) 2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567
Wuszasd (Goals)
3.3 wisufiseugnaduusyanan aduayunisinau 11a59M35 English Camp | WniSew | WniSew | dniSeu | dniSew | 100,000 | 100,000 | 100,000 | 100,000
ARUsEImA/USENNsUsTImAasluUssImAsnsEAuTinye ndAnw | dnfnw | dndnw | dndnw
AunesangulunuagaIdn dinsiseuimwiuseinag 400 AW | 400 AU | 400 AU | 400 AY
A
2. Tasamsdnmng A3 A3 A3 A3 | 250,000 | 250,000 | 250,000 | 250,000
AUsEnA 2 Au 2 Au 2 Ay 2 Ay
Uimﬁqusmaﬂ% 4 11psensimuIsEUY A3 A3 A3 10,000 | 15,000 | 20,000
funsiiulsEdvBamnsuimsdans Usziliunaeaulall 10 % 15 % 20 %
\Whuseaed (Goals)d.1 funisudmsiily Ussgndld
wialulagansaumeanlalunisusmsdanislawn Wed
portal, E-office W@z Data based sunsusundnual | 2lasmsiaszuuans YAAINT | YPans | Yeansg 10,000 | 10,000 | 10,000
WauIn I 100 % | 100 % 100 %
Siannsednd
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nagns : whunne (Target) sudszanns (um) e
’ IAs9NN9/AANg TN G
(Strategies) 2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567 bR
wWuszasd (Goals)
4.2 ausulszan TguwImng Strategic erformance 1.1A59N1SWAILNIIUUINNS UAAINT | YUAAINT | UAAINT 10,000 | 10,000 | 10,000
Based Budgetting : SPBB @ Formula Funding lagn1s | SUUTENUMaZUNLIU 3 AU 3 AU 3 AU
dnsudszanuassyUlnauazaeaslititesne
wWuszasd (Goals)
4.3 Munsuimsnuyana duasulvingiiviedns 1 1lpssmsimunyAaInNTIne sy UAAINT | YUAAINT | UAAINT 30,000 | 45,000 | 55,000
FWANANININIANIGNINN WIS IALTEane 20 % 30% | 40 %
i?ﬂﬁﬂﬂ’liﬁ@uU’]’i%UU%Wﬁﬂ’muﬂﬂaEUEN?m‘EJ’Ié”EJ“’I
2imqmiﬁﬂm@muﬁ% UABINT | YAAINT | YAAINS 100,000 | 100,000 | 100,000
nelulsemalaz 100% | 1009% | 100 %
fUsTINA
wWszasn (Goals)
0.4 Funmsaduarusmionnniediusiluias 11p5en13ANNTINTNITIANS 2 o 20,000 20,000
AnsUssnAfiewaun1snenTadnu ne - Ju
2 ata 30,000 30,000

2.1A5aN159IANNSIUTeEn U
Us¥naunig

Aelulseine
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[y £ v o
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F199) VBIANTUANTA
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anuAnwiduludmeanuieuies
¢ afuauidoiulumssiiusnuvesanudnuuniyaaasily
N1SWAILIYABINTNINNITANEN

o. annsznuduuenmionnnuiiieafunsinnsSeuivesaguazynainsmensanm
b, A3 AUAYUNTIUILIBIAMINIATHALUARINTNIINSANYY LABIanIZAIUN1S
JamsBeui msfanauazUszifiune  wavvinurlumsdeasvesaslilanssougiunsaousgiel
Usgandnm
o dueSy  advayunsiRduIIsanufnunilenn  anuasnsanninuegdl
Usg@ndnn
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UM &

N15UAULAZAITINETTIVUTZUA

INY1FYNTONTINTIUND  AUsL TN MUNeNSSUNNS e UNANET LazwAUNSIgINgauUTELN

[

Faus U 2564 — 2567 @i

wHuNsFUtnFeunangnsUsEnAteinsIVIN (Ua%.)

wWmnnen1ssu(au)
4 Useiamivn-dvnden | L L L
n UnsAnen | UnasAnwn | UnasAnen | UnsAne v v
SIS
UsENIV1naInNssu 2564 2565 2566 2567
1 msm'iﬁml,ﬂ%"mﬂa 100 100 100 100 400
2 | @vivuAnmIaing 20 20 40 40 120
3 | avdvdiadentngs 20 20 40 40 120
4 | @nITrenalseeu 80 80 80 80 320
5 | @1 3vrenalssnu 20 20 40 40 120
(13nA)
6 | @avnivdiannseiing 60 65 70 80 275
7 | @avivvramaile 20 25 30 40 115
ADUNIADS
8 | annilniimas 80 85 90 95 350
UsTnnIv Il vens sy 2564 2565 2566 2567
9 | @v19unsUeyd 80 85 90 95 350
10 | @1v1ufAUiAaTgIna 80 85 90 95 350
e 560 585 670 705 2,520
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2 ununssutinAnemangasuseniatiednsividngugs (Uqe.)

wWunnenisiu(aw)
4 Uz v-d1v13en
N UmsAnw | UnasAnen | UnasAnen | UnasRnen Y
UNIEU
Ussmw%mqmmwnssu 2564 2565 2566 2567
1 | andvnaieina 40 45 50 55 190
2 | ey edesdiona 40 45 50 55 190
3 | aweului 40 45 50 55 190
4 | arvnuddnnseiind 60 60 60 60 240
UseLNIvIUINISEIne 2564 2565 2566 2567
5 | @v9un13Uny 60 65 70 75 270
6 | avnumalulaggsiafina 60 65 70 75 270
2Ry 300 325 350 375 1,350
3. unumsiuiniFeundngasindnssesdy
wWmnnen1ssu(aw)
4 dssamdvn-anvnden || . . o
N Un1seinen | Un1sAne | UnsAnen | UnasAnen o v
FIUNSEUY
Ussmw%mqmmwnssu 2564 2565 2566 2567
1| WHUNIYIT U 80 80 90 100 350
2 | uHuUNIBFNALTNIY 80 80 90 100 350
3 | uwwundvdadenlane 80 80 90 100 350
4 | urunivliiamas 80 80 90 100 350
5 | wwunivgnedidnnseiingd 80 80 90 100 350
6 LEUnIvEaAseshALLEY 80 80 90 100 350
7 | unundrnadadiugu 80 80 90 100 350
UsTnNIBININ B8N TN 2564 2565 2566 2567
8 | aunivUayd 80 80 90 100 350
9 | UHUNIYIPBUNILADS 80 80 90 100 350
TaaMAY 720 720 810 900 3,150
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YUY : AUV

=D

Ysudszuneu 2564

Yauuszuneu 2565

Yauuszunn 2566

Yauuszuneu 2567

NUINTIYIY — ” — ” — ” — ”
Wu. | geuyu | Quswld | wu. | gevyu | Queeld | sUn. | geviyu | Quseld | wu. | genyu | Qusield
1 | quymanns 2.457 5.954 0.120 2.580 6.252 0.126 2.709 6.564 0.132 2.844 6.892 0.139
2 | suaiiuanu 5.467 2.560 2.230 5.740 2.688 2.342 6.027 2.822 2.459 6.329 2.964 2.582
3 [ waamu 8.755 - - 9.193 9.652 10.135
4 qufﬁquw 1.307 4.506 - 1.452 4.731 1.524 4.968 1.600 5.216
5 | qusiednedu g 2.890 - | 3035 3.186 3.346
6 | lasan19eing 9 - 1.167 2.865 1.225 3.008 1.287 3.159 1.351 3.317
394 20.876 14.187 5.215 21.999 14.896 5.476 23.099 15.641 5.750 24.254 16.423 6.037
TRy 40.278 42.371 44.490 46.714
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	๒.๑ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไข
	    มาตรา ๘  การจัดการศึกษาให้ยึดหลักดังนี้ 
	    (๑)   เป็นการศึกษาตลอดชีวิตสาหรับประชาชน 
	    (๒)   ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
	    (๓)   การพัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรู้ให้เป็
	    มาตรา ๙ การจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดก
	      (๑)   มีเอกภาพด้านนโยบาย และมีความหลากหลาย
	    (๒) มีการกระจายอำนาจไปสู่เขตพื้นที่การศึกษา 
	     (๓) มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประ
	    (๔)  มีหลักการส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพครู คณาจ
	    (๕)    ระดมทรัพยากรจากแหล่งต่างๆ มาใช้ในการจ
	    (๖)   การมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน อ
	 ภาพรวมการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 
	 ประเทศไทย๔.๐ เป็นแนวคิดที่ต้องการปรับเปลี่ยนโครง
	 ๑. เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า“โภคภัณฑ์” ไปสู่สินค้า
	 ๒. เปลี่ยนจากการเน้นภาคการ “ผลิตสินค้า” ไปสู่การ
	  “ประเทศไทย ๔.๐” พัฒนาอย่างไร 
	ประเทศไทย ๔.๐ เป็นการพัฒนา “เครื่องยนต์เพื่อขับเคล
	 ๑.  กลุ่มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ (Food, A
	 ๒.  กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย
	 ๓. กลุ่มเครื่องมืออุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระ
	 ๔. กลุ่มดิจิทัล เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตที่เชื่อมต่
	  กระบวนทัศน์ในการพัฒนาประเทศภายใต้ “ประเทศไทย ๔.
	 ๑. เป็นจุดเริ่มต้นของยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ในการข
	 ๒. เป็น “Reform in Action” ที่มีการผลักดันการปฏิ
	 ๓. เป็นการผนึกกำลังภายใต้แนวคิด “ประชารัฐ” โดยผน
	การปกครองส่วนภูมิภาค
	การปกครองส่วนท้องถิ่น
	เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๓๗ อำเภอบ้านผือ มีความประสงค์ขอจัด
	สถานที่ตั้ง
	 ตั้งอยู่เลขที่ ๔๑๗ ถนนบริบาลภูมิเขตต์  ตำบลบ้านผ
	ปรัชญาวิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ
	ทักษะเด่น  เน้นพัฒนา   เมตตาธรรม  นำวิชาการ
	วิสัยทัศน์วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ
	สถานศึกษาจัดการศึกษาด้านวิชาชีพ  มีทักษะ  ความรู้
	เอกลักษณ์
	 สถานศึกษาคุณธรรม  นำบริการด้านวิชาชีพ
	อัตลักษณ์
	แต่งกายดี  ไหว้เป็น  เน้นบริการ
	เพลงมาร์ชวิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ
	วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ  งามระบือแหล่งวิชามหาศา
	 นักศึกษาวิชาชีพวิชาการ  ปณิธานอุดมการณ์เรามั่
	 พระวิษณุกรรมเหนี่ยวนำ  ครองดวงใจสีนำชัย 
	 เขียวเหลืองเรืองสูงส่ง  เกียรติศักดิ์ศรีน้องพ
	 เทิดดำรงชาติ ศาสน์ องค์ราชัน
	 ทักษะเด่นเน้นพัฒนา เมตตาธรรมนำวิชาการ 
	 พระพุทธบาทบัวบกป้องภัยพาล ร่วมสืบสานวัฒนธรรมปร
	 วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ เรายึดถือคือรักสามัคคี
	 ดั่งเพชรงามควรคู่อุดรธานี พร้อมชีวีให้มีสุขสถา
	สีประจำวิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ สีเขียว   หมายถึง
	 สีเหลือง   หมายถึง  ท้องถิ่นที่มีอารยธรรมทางพระพ
	 “ลูกเขียว - เหลือง   ต้องเป็นผู้ที่มีความสุภาพ  
	ต้นไม้ประจำวิทยาลัย
	    ต้นอินทนิล
	 ปัจจุบันวิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ มีอาคารเรียน และ
	-ห้องน้ำชายจำนวน   8   ห้อง
	-ห้องน้ำหญิงจำนวน   8   ห้อง
	-ห้องน้ำสำหรับผู้พิการจำนวน 3   ห้อง
	 มุ่งมั่นพัฒนา กล้าคิด กล้าทำ มีวิสัยทัศน์ ที่ก้าว
	ปรัชญาวิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ
	ทักษะเด่น   เน้นพัฒนา   เมตตาธรรม   นำวิชาการ
	วิสัยทัศน์วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ
	สถานศึกษาจัดการศึกษาด้านวิชาชีพ   มีความรู้ ทักษะ
	ภาษาได้มาตรฐานสากล  ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  ตามหล
	เอกลักษณ์วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ
	 สถานศึกษาคุณธรรม  นำบริการด้านวิชาชีพ
	อัตลักษณ์วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ
	แต่งกายดี  ไหว้เป็น  เน้นบริการ
	เพลงมาร์ชวิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ
	วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ  งามระบือแหล่งวิชามหาศา
	 นักศึกษาวิชาชีพวิชาการ  ปณิธานอุดมการณ์เรามั่
	 พระวิษณุกรรมเหนี่ยวนำ  ครองดวงใจสีนำชัย 
	 เขียวเหลืองเรืองสูงส่ง  เกียรติศักดิ์ศรีน้องพ
	 เทิดดำรงชาติ ศาสน์ องค์ราชัน
	 ทักษะเด่นเน้นพัฒนา เมตตาธรรมนำวิชาการ 
	 พระพุทธบาทบัวบกป้องภัยพาล ร่วมสืบสานวัฒนธรรมปร
	 วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ เรายึดถือคือรักสามัคคี
	 ดั่งเพชรงามควรคู่อุดรธานี
	 พร้อมชีวีให้มีสุขสถาพร
	สีประจำวิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ สีเขียว   หมายถึง
	 สีเหลือง   หมายถึง  ท้องถิ่นที่มีอารยธรรมทางพระพ
	 “ลูกเขียว - เหลือง   ต้องเป็นผู้ที่มีความสุภาพ  
	ต้นไม้ประจำวิทยาลัย
	    ต้นอินทนิล
	๒. ยุทธศาสตร์ มาตรการ และโครงการ
	สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
	ยุทธศาสตร์
	๑. ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล
	๒ .เพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้อ
	๓. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีว
	๔. เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภ
	1.โครงการสร้างห้องเรียนทฤษฎีแผนกวิชาช่างกลโรงงาน
	1.โครงการระบบดูแลนักเรียน นักศึกษา 
	1.3การจัดการเรียนการสอนในระดับพื้นที่และภาพรวมตามความ
	1.โครงการสำรวจและเปิดสอนสาขาที่มีความต้องการในพื้นที
	ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์
	โครงการ/กิจกรรม
	1.4 เปิดโอกาสให้นักเรียนเข้าเรียนสายอาชีพด้วยระบบโ
	1. โครงการโควตาเรียนฟรี นักเรียน นักศึกษา   
	1.5 เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายผู้มีส่วนสำคัญต่อการเลือกเรีย
	1.  โครงการแนะแนวเส้นทางความก้าวหน้าเพื่อการศึกษา 
	2.  โครงการแนะแนวเชิงรุก      
	3.  โครงการส่งเสริมให้มี การสร้างรายได้ ระหว่างเรี
	ประเด็นยุทธศาสตร์ 2
	       ด้านขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอ
	เป้าประสงค์ (Goals)
	2.1  จัดอาชีวศึกษาครอบคลุมทุกพื้นที่ สายอาชีพ การข
	1.โครงการศูนย์ฝึกอาชีพเพื่อชุมชน (Fix it Center) 
	2.สร้างอาชีพ 108 อาชีพ
	2.2  มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนในสาขาที่เป็นความต้องก
	1.โครงการห้องเรียนเฉพาะทางสู่การเรียนรู้และพัฒนาทักษ
	2.3ขยายกลุ่มเป้าหมายอาชีวศึกษาในโรงเรียนการศึกษา 
	ขั้นพื้นฐาน และอาชีวศึกษาเพื่อคนพิการ
	2.4สนับสนุนให้หน่วยงาน/องค์กร ร่วมจัดอาชีวศึกษาซึ่ง 
	ได้แก่ สถานประกอบการ อปท.และภาคเอกชนจากสาขาวิชาชีพ
	ต่างประเทศ
	๑.ลดภาระงานอื่นนอกเหนือจากงานที่เกี่ยวกับการจัดการเร
	๒.ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาองค์ความรู้ครูและบุคลากรท
	๓.ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาให้มีคว
	๔.เสริมสร้างแรงจูงใจให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขว
	๕.ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีจิตว
	๖.ส่งเสริมสนับสนุนการย้ายของครูและบุคลากรทางการศึกษา
	วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ  ได้กำหนดเป้าหมายการรับนัก
	1.แผนการรับนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช
	ที่
	ประเภทวิชา-สาขาวิชา
	เป้าหมายการรับ(คน)
	ปีการศึกษา
	ปีการศึกษา
	ปีการศึกษา
	ปีการศึกษา
	รวมทั้งสิ้น
	ประเภทวิชาอุตสาหกรรม
	2564
	2565
	2566
	2567
	1
	สาขาวิชาเครื่องกล
	100
	100
	100
	100
	400
	2
	สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส์
	20
	20
	40
	40
	120
	3
	สาขาวิชาช่างเชื่อมบำรุง
	20
	20
	40
	40
	120
	4
	สาขาวิชาช่างกลโรงงาน
	80
	80
	80
	80
	320
	5
	สาขาวิชาช่างกลโรงงาน
	(ทวิภาคี)
	20
	20
	40
	40
	120
	6
	สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์
	60
	65
	70
	80
	275
	7
	สาขาวิชาช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์
	20
	25
	30
	40
	115
	8
	สาขาวิชาไฟฟ้ากำลัง
	80
	85
	90
	95
	350
	ประเภทวิชาพาณิชยกรรม
	2564
	2565
	2566
	2567
	9
	สาขางานการบัญชี
	80
	85
	90
	95
	350
	10
	สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ
	80
	85
	90
	95
	350
	รวมทั้งสิ้น
	560
	585
	670
	705
	2,520
	2  แผนการรับนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั
	ที่
	ประเภทวิชา-สาขาวิชา
	เป้าหมายการรับ(คน)
	ปีการศึกษา
	ปีการศึกษา
	ปีการศึกษา
	ปีการศึกษา
	รวมทั้งสิ้น
	ประเภทวิชาอุตสาหกรรม
	2564
	2565
	2566
	2567
	1
	สาขาวิชาเครื่องกล
	40
	45
	50
	55
	190
	2
	สาขาวิชาเครื่องมือกล
	40
	45
	50
	55
	190
	3
	สาขางานไฟฟ้า
	40
	45
	50
	55
	190
	4
	สาขางานอิเล็กทรอนิกส์
	60
	60
	60
	60
	240
	ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ
	2564
	2565
	2566
	2567
	5
	สาขางานการบัญชี
	60
	65
	70
	75
	270
	6
	สาขางานเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล
	60
	65
	70
	75
	270
	รวมทั้งสิ้น
	300
	325
	350
	375
	1,350
	3.   แผนการรับนักเรียนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น
	ที่
	ประเภทวิชา-สาขาวิชา
	เป้าหมายการรับ(คน)
	ปีการศึกษา
	ปีการศึกษา
	ปีการศึกษา
	ปีการศึกษา
	รวมทั้งสิ้น
	ประเภทวิชาอุตสาหกรรม
	2564
	2565
	2566
	2567
	1
	แผนกวิชาช่างยนต์
	80
	80
	90
	100
	350
	2
	แผนกวิชาช่างกลโรงงาน
	80
	80
	90
	100
	350
	3
	แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ
	80
	80
	90
	100
	350
	4
	แผนกวิชาไฟฟ้ากำลัง
	80
	80
	90
	100
	350
	5
	แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์
	80
	80
	90
	100
	350
	6
	แผนกวิชาช่างเครื่องทำความเย็น
	80
	80
	90
	100
	350
	7
	แผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน
	80
	80
	90
	100
	350
	ประเภทวิชาพาณิชยกรรม
	2564
	2565
	2566
	2567
	8
	แผนกวิชาบัญชี
	80
	80
	90
	100
	350
	9
	แผนกวิชาคอมพิวเตอร์
	80
	80
	90
	100
	350
	รวมทั้งสิ้น
	720
	720
	810
	900
	3,150
	4.   แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ
	หน่วย : ล้านบาท
	ที่
	หมวดรายจ่าย
	ปีงบประมาณ  2564
	ปีงบประมาณ  2565
	ปีงบประมาณ  2566
	ปีงบประมาณ  2567
	งปม.
	อุดหนุน
	เงินรายได้
	งปม.
	อุดหนุน
	เงินรายได้
	งปม.
	อุดหนุน
	เงินรายได้
	งปม.
	อุดหนุน
	เงินรายได้
	1
	งบบุคลากร
	2.457
	5.954
	0.120
	2.580
	6.252
	0.126
	2.709
	6.564
	0.132
	2.844
	6.892
	0.139
	2
	งบดำเนินงาน
	5.467
	2.560
	2.230
	5.740
	2.688
	2.342
	6.027
	2.822
	2.459
	6.329
	2.964
	2.582
	3
	งบลงทุน
	8.755
	-
	-
	9.193
	9.652
	10.135
	4
	งบเงินอุดหนุน
	1.307
	4.506
	-
	1.452
	4.731
	1.524
	4.968
	1.600
	5.216
	5
	งบรายจ่ายอื่น ๆ
	2.890
	-
	-
	3.035
	3.186
	3.346
	6
	โครงการต่าง ๆ
	-
	1.167
	2.865
	1.225
	3.008
	1.287
	3.159
	1.351
	3.317
	รวม
	20.876
	14.187
	5.215
	21.999
	14.896
	5.476
	23.099
	15.641
	5.750
	24.254
	16.423
	6.037
	รวมทั้งสิ้น
	40.278
	42.371
	44.490
	46.714


